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 مقدمه 

 ی زمین و باشگاه فراتر رفته و هر روز شاهد افزایش محبوبیت، پیشرفت و توسعه  یوالیبال از محدودهامروزه ورزش  

رشته  یجانبههمه ملت  یاین  لیگ  مسابقات  برگزاری  هستیم.  جهان  سرتاسر  در  و  ورزشی  المپیک  جهانی،  جام  ها، 

ها کشورهای حاضر در این رویدادها، پیچیدگی  ها و رقابت تنگاتنگ بینهای مختلف این رشته، نزدیکی سطح تیمتورنمنت

مدیریت،   های تخصصیِایجاد نموده است. حضور تیم  نگابرای شرکت کننده  ایو شرایط خاص حاکم بر آن، شرایط ویژه

بالاترین سطوح   اهمیت فراوان بکارگیریگردش مالی بالا همه حاکی از  بر همه  علاوهمربیگری، برگزاری مسابقات، حامیان و  

مند  پایه بوده که این جریان را از همان ابتدا با یک ساختار علمی و نظام  یدر رده  و بویژه  والیبال  یها در زمینهتخصص

  ایجاد شده   موقعیت  نمایند. والیبال استان ما نیز اکنون با توجه به رشد و موفقیت کسب شده و با درنظر گرفتنهدایت می

، نیازمند توجه بیش از پیش به روند استعدادیابی  های کشوربرتر و دسته اول باشگاه  های سنی مختلف لیگدر مسابقات رده

های  اجرای برنامهباشد. لذا در راستای  و تدابیر علمی مدیریت و سازماندهی آن می  و آموزش و یاددهی آکادمیک والیبال

وری و افزایش بهرهاستعدادپروری  سازی  کپارچهو همچنین یاستعدادیابی  های علمی  ها و شیوهعملیاتی برخاسته از استراتژی

انجام و پس از تصویب در هیئت رئیسه محترم هیئت والیبال استان    1403اسفند    درنامه  آئین  نگارش اینپروری،  روند نخبه

های والیبال  میآکاد»  یهانامهآئینه  باستناد    توجه، بررسی و نامه با  . این آئینگرددالاجرا میاصفهان در سراسر استان لازم

اداره کل ورزش و جوانان استان اصفهان،   06/1400/ 03دستورالعمل مورخ    ،1393سال    یفدراسیون والیبال کشور مصوبه

با مشورت، همفکری و استفاده از و    «سازمان لیگ  ینامهآئین  ،1401  یهای والیبال استان اصفهان مصوبهکانون  ینامه آئین

های مختلف هیئت والیبال  مسئولان کمیته  ییبندی نهاجمع  کارشناسان دارای دانش و تجربه وافر وخرد جمعی مربیان و  

ان که امید است بتواند راهگشا و موجب توسعه والیبال در است  گردید استعدادیابی تنظیم    یکمیته  اصفهان توسطاستان  

.گردد
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 آکادمی  : تعریف1 ی ماده 

شود، عبارت است از پایگاهی برای شناسایی، جذب به اختصار آکادمی نامیده می  نامهآئینآکادمی والیبال که در این  

 سازانآتیهسال(،    14  )زیر  نونهالان سال(،    12  )زیر  خردسالانهای پایه اعم از  والیبال در رده  یویژه  ش استعدادهایرو پرو

 نامه آئین مندرج در این    ضوابطکه طبق    ل(سا  18جوانان )زیرنوهای سنی  پروری در رده تکمیل روند نخبه  سال( و    16)زیر

 .داردمیدریافت برای مدت یک سال  از هیئت والیبال استان اصفهان مستقیماً را  آنو همچنین تمدید   مجوز فعالیت

ی آماری هدف، توسط هیئت استان مشخص خواهد  های هر منطقه بر اساس جامعه: سقف تعداد آکادمی1ی  تبصره

 گردید.

یک اجازه فعالیت در حیطه ها در آقایان و بانوان بصورت مجزا صادر گردیده و هیچمجوز فعالیت آکادمی:  2تبصره  

 دیگری را نخواهند داشت. 

مجوز هر آکادمی ویژه یک منطقه خاص بوده و مدیر آکادمی مجاز به فعالیت در خارج از محدوده مشخص    :3تبصره 

صد فعال نمودن شعبه دیگری از آکادمی خود را در خارج از محدوده مجاز خود  شده نخواهد بود. در صورتیکه مدیر آکادمی ق

 نامه، برای شعبه دوم آکادمی خود نیز مجوز فعالیت دریافت نماید. داشته باشد باید با طی مراحل مندرج در این آیین

 : اهداف 2 ی ماده 

 ی سالم، جذاب و شاداب. نوجوانان با ایجاد محیط  و نونهالانخردسالان، غنی سازی اوقات فراغت  •

 نونهالان و نوجوانان. خردسالان، های ردهتمامی آحاد جامعه بویژه گسترش و توسعه والیبال در سازی، عمومی •

 .آن سازی برای شکوفاییو زمینه کشف و جذب استعدادهای برتر مطابق با استانداردهای مورد نیاز والیبال •

 ابق با استانداردها. پرورش استعدادها و آموزش علمی والیبال مط •

 والیبال استان 1407انداز سازی روند پرورش بازیکنان نخبه جهت افزایش کمی و کیفی چشمتخصصی •

 های منتخب استان های سنی تیمپشتوانه سازی رده •

 : مشخصات آکادمی 3 ی ماده 

و اصولی    و انجام علمی  آموزان والیبالرشد و ارتقاء  جهت راهبری و هدایت تخصصی    نامهآئیناین    بر اساس مصوبات

آموزان و پیشبرد  رسانی هر چه بهتر والیبالبه اوج  ،حفظ تسلسل پیشرفت  ،سنی  های مختلف ها و تمرینات در ردهآموزش

خردسالان زیر   یدو رده  یکه دربرگیرنده   پایههای  ( آکادمی1)  دو دستهها به  آکادمی  از این پس  پروری،روند علمی نخبه

جوانان نوسال( و  16)زیر    سازانآتیه ی  دو رده  یکه دربرگیرنده  پیشرفتههای  آکادمی(  2)  سال و  14  زیر  نونهالانسال و    12

  یباید دارای مشخصات اختصاصی ویژه  الزاماًهر یک  شوند. که علاوه بر مشخصات عمومی مشترک،  تقسیم می  سال(18)زیر  

 باشند. زنیبه شرح زیر خود 

 ها مشخصات عمومی آکادمی  1-3

 تشکیل تمرینات )کفپوش، نور، ایمنی، تهویه، گرمایش و سرمایش، مواردمحل استاندارد بودن شرایط سالن   1-1-3

 بهداشتی و سلامتی و .... ( 

   ، به شرح زیر؛آموزانتمرینی مورد نیاز متناسب با تعداد والیبالپیش بینی امکانات و ملزومات آموزشی و  2-1-3

 فعال بودن تمرینات در تمام طول سال.  •
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 باشد. هفتهای در دقیقه 90 یجلسه 3الی   2تعداد جلسات تمرینی  •

های در سالن  .باشد می(  20در    40)حدود    عاد متوسطاببا  نفر در هر سانس یک سالن    30  ،آموزحداکثر تعداد والیبال •

 مربیان، توپ و زمین طراحی شده تعیین خواهد گردید. متناسب با ابعاد سالن، تعداد  بزرگ پس از بازدید،

 .4- 2-3بر اساس شرایط مندرج در ماده مربی   کمک تعداد مناسبحضور  •

 . حضور مستمر سرمربی در جلسات تمرینی •

 مجزا باشد.  بصورتباید  آکادمی الزاماً های مختلف سنیرده های آموزشی و تمریناتدوره •

های آموزشی، تمرینی و مسابقاتی جهت پیشبرد اهداف کشف، پرورش ان در برنامهارتباط مؤثر و مفید با هیئت است •

 .رسانی استعدادهاو به اوج

 ها مشخصات اختصاصی آکادمی  2-3

ها، لوازم و سازی اهداف، برنامهتخصصینیز  های فیزیولوژیکی و روانشناسی رشد و  بندیبا توجه به حساسیت دوره

 ویژه سنی، تجهیزات و مربیان    یردهها،  ها و برنامهمأموریتپرورش بازیکنان نخبه،    یپروسهتجهیزات آموزشی و تمرینی در  

 . گرددمیتعیین های مختلف به شرح زیر آکادمی

 هاها و برنامه مأموریت   1-2-3

 باشد. می سال 14زیر  نونهالانسال و  12ی دو زیرگروه خردسالان زیر دربرگیرنده :پایههای آکادمی 

آکادمی ؛  (سال  12زیر) خردسالان   این  اصلی  هدف  و  علاقمندسازی ها  مأموریت  و  آشنایی  زیربناسازی، 

 باشد؛ به شرح زیر می  به والیبالسال(  12 )زیر خردسالان 

)انعطاف، چابکی، تعادل، هماهنگی های مفرح کودکانه  از طریق بازی   های جسمانیظرفیتعمومی  شد و توسعه  رالف(  

 . و سرعت(

 لی کردن،، لی)انواع دویدن، پریدن  های حرکتی کلیگذاری مهارتهای جابجایی پایه و پایهتمام مهارت  ب( آموزش

 . (، ضربه زدن با دستو دریافت کردن پرتاب کردن

 الگوهای حرکتی  و  های تکنیکی عمومیتأکید روی پرورش مهارت  و  پایه  حرکتی  هایرتمهای  و توسعه  آموزش(  پ

با آن( و  ها، پنجه، ساعد و بازی )گارد، جابجاییوالیبال   از بازیهای مقدماتی  نفره( و    3های مینی والیبال )بازی  استفاده 

 .گیری بهتردرک بهتر از بازی و تصمیمجهت ایجاد نفره(   4میدی والیبال )بازی 

و همینطور توانایی ارزیابی و درک    انو برقراری ارتباط مثبت با دیگر  والیبالافزایش انگیزه و توانایی شرکت در  ت(  

 .ستگیری درو تصمیممحیطی شرایط 

های بالا با توپ و احساس موفقیت ها، لذت بردن و مشارکت، تعداد تماسث( تأکید و تمرکز بر روی پرورش مهارت

 .بجای برنده بودن

 ی والیبالهاها و تکنیکتوسعه مهارتآموزش و ها مأموریت و هدف اصلی این آکادمی ؛(سال 14زیر )  نونهالان

 باشد؛ به شرح زیر می (سال 14زیر )در نونهالان  اولیه شدن  تخصصی ون به منظور پرورش یافتن ات آتمرینو 
 های تکنیکی عمومی والیبال استفاده ازتأکید روی پرورش مهارت  وهای حرکتی پایه مهارت یتوسعه یادامه( الف

  .جاگیری انفرادیآموزش آرایش تیمی و  درک بهتر از بازی و جهت ایجاد  ساده های بازی 

 یگیریعنی تصمیم( تاکتیک انفرادی)گیری در شرایط بازی های تصمیمتر و مهارتهای پیشرفتهتکنیک ب( آموزش

 . های پایهاز تکنیکاستفاده  در مورد زمان، موقعیت و چگونگی 

ها، درست اجرای تکنیک  یروی نحوه  برتمرکز    باتهاجمی و دفاعی    یهای پایهها و سیستمآموزش تاکتیک  پ( شروع

 . گیری بهتر در شرایط مختلف بازیهای تیم خودی و بهتر بازی کردن و تصمیمها و تاکتیکسیستم
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گذاری، توجه، ارتباط مثبت با دیگران و سازی، تصویرسازی ذهنی، هدفآرام یهای پایهمهارت و آموزش معرفیت( 

 .ایجاد انگیزه

 ؛گرایی، نه نتیجهکارههمه بازیکنان  ی مسابقات با تمرکز بر پرورش و توسعهت در ریزی و شرکث( برنامه 

های پاسور ها برای تخصصی شدن در اواخر این مرحله، پستاولین پستبازیکنان )  یاولیه  تخصصی شدنروند  آغاز  ج(  

 ( .های دیگر هستند و لیبرو می باشند که دارای طبیعتی متفاوت نسبت به پست

در تمامی مراحل دوران    نیو احساس در ا  یذهن  ،یاجتماع  ،یکیولوژیزیف  ،ی کیولوژیب  دهیچیپ  ند یتوجه به بلوغ و فرآچ(  

 .و مسابقه تمرین ،آموزش

 . مناسب یاستراحت و تغذیه ،شامل ورزش، خواب ،درک درست شرایط بدن سالم و سبک زندگی مناسبایجاد ( ه

 سال(  18جوانان )زیر  نوسال( و    16)زیر    سازانسازان/آیندهآتیه دو زیرگروه  ی  دربرگیرنده   های پیشرفته:آکادمی 

 . باشد می

و  ؛  سال(  16)زیر    سازانسازان/آیندهآتیه آکادمیمأموریت  این  اصلی  تخصصیها شکلهدف  و  و    شدن  گیری 

 ؛باشدبه شرح زیر می سال 16زیر  آموزانوالیبالبه  رقابت کردن آموزش

 .ترو تخصصی تری پیشرفتههاو تاکتیک هاهای پایه و یادگیری تکنیکتکامل و اصلاح تکنیکالف( 

   .خوانی )تاکتیک فردی(گیری و بازیهای تصمیمپرورش مهارت ب( 

بازیکنان و همچنین   قدرت  و  های عمومی آمادگی جسمانی در سرعتپایه  ی توسعهو  قوی هوازی    ییک پایهایجاد  پ(  

 .سنین بلوغ پذیری ناشی از افزایش سرعت رشد قدیجهت پرهیز از آسیب انجام تمرینات تعادلی و انعطاف پذیری

کنان فکری و شناختی بازی  یهمزمان با تکمیل بلوغ جسمانی و توسعهبازیکنان  تخصصی شدن    یتوسعهآغاز و  ت(  

گیری، شرایط ذهنی و روانی، های تصمیممهارت  ،های تکنیکی، شرایط جسمانی، میزان آمادگی حرکتی، قابلیتعلاقه  براساس

 . بازیکنانشخصیت و نگرش 

 . خوانی بازیکنانافزایش خلاقیت و قدرت بازی  جهتبازی حریف براساس  هاطراحی تاکتیکث( توسعه و 

ایجادریزی مناسب  برنامه (  ج بین   و  افزایش تدریجی و پیشرونده  تعادل  بارهای تمرینی، و   یتمرینات و مسابقات، 

 بیشینه. کمک به فرآیند رشد  جهت های ریکاوری و تغذیهبرنامه زیسابهینه

، مثبت و توقف افکار منفی  خودگفتاری  ،سازیهای آرامتکنیک  ،تراستفاده از هدف گذاری ویژه   یآموزش نحوهچ(  

بهتر با کیفیت  )نقاط قوت و ضعف(درک و شناسایی مهارت،  تصویرسازی ذهنی  ارتقاء مهارتی و ثبات   های فردی  جهت 

 عملکرد بیشتر.

قابت ربازیکنان و آموزش  مهارتی    و تکامل  نمودنتخصصی  ها  مأموریت اصلی این آکادمی  ؛ سال(  18جوانان )زیر  نو 

 ؛ باشد به شرح زیر می سال( 18زیر ) جوانان نخبهنودر سطوح بالای والیبال به  یکردن برای پیروز

 .های جسمانیحفظ و بهبود ظرفیت الف(

 .گیری(خوانی و تصمیمهای بازی )بازی های تکنیکی، تاکتیکی، و مهارتتوسعه و پرورش بیشتر مهارتب( 

 .های مختلفتخصصی شدن نهایی و تکامل در پستپ( 

      سازی های تمرینی و عملکردی )مربوط به بازی( همراه با شبیهجنبه  یتمرینات ساختار یافته و پرفشار در همهت(  

 .شرایط مختلف بازی

 .ی بازیکنانهای سازمان یافته و منظم برای ریکاوری و بازیابی توان از دست رفتهبرنامه ث( 

  تکمیل و ارتقاء سطح اطلاعات و دانش والیبال ش بازیکنان )های جانبی و آموزتوجه به حداکثر نمودن ظرفیتج(  

 .(انبازیکن

 .های مختلف()اختصاصی نمودن تمرینات پستهای تمرینیافزایش سطح انفرادی کردن برنامهچ( 
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های عمومی رفتاری و جنبه  یگذاری در تمرین و تمرکز روی دستیابی به اهداف تمرین؛ با توجه به همههدفح(  

 .تمرینی

 .بندی یگانه، دوگانه و سه گانه تمرینات با توجه به تقویم سالیانه مسابقاتاستفاده از دورهخ( 

 آموزان: الیبال رده سنی و  2-2-3

 )نونهالان( سال 14و زیر  سال )خردسالان( 12 زیر های پایه:آکادمی •

 سال  18و زیر  16زیر  های پیشرفته:آکادمی •

 تجهیزات و امکانات مورد استفاده  3-2-3

  :پایههای آکادمی

  ، ، مانع14برای زیر    5سال دختران و سایز    11سال پسران و زیر    12برای زیر    4)سایز    توپ های نرم و سبک تمرینی

های ثابت در سالن برای ایجاد چند  پایه  یهای متحرک تور یا تعبیهپایهنردبان چابکی،  تشک و طناب بازی، کش،    حلقه،

 سنی.  یزمین با ارتفاع تور مناسب رده

   های پیشرفته:آکادمی

 پاسوری  یو مدیسن بال، مانع، تشک و طناب بازی، کش، سکوی ضربه زدن، حلقه  تمرینتوپ های استاندارد 

 سرمربی و کمک مربی  هایشرایط و صلاحیت   4-2-3

 سرمربی و کمک مربی عمومی صلاحیتشرایط و   1-4-2-3

 .به تأیید هیئت والیبال استان گواهی صلاحیت اخلاقی یارائه •

 کیفری و گواهی عدم اعتیاد.  یپیشینهگواهی عدم سوء یارائه •

 تربیت بدنی  دانیمدرک تحصیلی کار •

 سال سن 27دارا بودن حداقل  •

غیر4  یتبصره آکادمی  سرمربی  تحصیلی  مدرک  درصورتیکه  باشد،  :  بدنی  باید تربیت  باشد   ینخبه  الزاماً    .والیبالی 

 های ملی، باشگاهی یا استانی(اسبق یا فعلی تیم یا مربی )بازیکن

 سرمربی  های تخصصیشرایط و صلاحیت   2-4-2-3

 های پایه: آکادمی             

رده خردسالان  سال کمک مربیگری در    2  ییک، سابقه  یکارت مربیگری درجهسال؛    12خردسالان زیر   •

 .پایههای آکادمی

از أخذ کارت مربیگری درجه   4  ؛سال  14  نونهالان زیر •  مربیگریسال سوابق کمک  4و    یک  یسال فاصله 

 (14زیر سال   2و  12زیر سال  2) های پایهآکادمی

 های پیشرفته: آکادمی

سال سوابق    6و  یک    یسال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه  6  ؛  سال(   16)زیر    سازانسازان/آیندهآتیه •

 ( 16زیر سال  2و  14زیر سال  2، 12زیر سال  2)مربیگری کمک
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مربیگری ابق کمکوس سال    8  یک و  یدرجهسال فاصله از أخذ کارت مربیگری    8؛  سال(  18جوانان )زیر  نو •

 (18ر سال زی 2و  16سال زیر  2، 14سال زیر  2، 12سال زیر  2)

نیز  آکادمی خویش  عنوان سرمربی  تواند به: مؤسس یا مدیر آکادمی در صورت داشتن شرایط مذکور می5  یتبصره

 ایفای نقش نماید. 

درجه6  یتبصره مربیان  بکارگیری  درجه  ی:  مربیان  و  سابقه  بدون  کمک  ییک  سمت  در  فقط  سه  و  و  دو  مربی 

 باشد. دهنده مجاز میتمرین

به عنوان کاروز یا ورزشکاران سنین بالاتر  اند  : استفاده از تازه مربیانی که هنوز کارت خود را دریافت ننموده7  یتبصره

 باشد. مجاز می المللی دارند،ی بینی که سرمربی درجههایفقط در آکادمی

از ایجاد شبهات احتمالی و حفظ سلامت اجرایی، شفاف ها،  سازی فعالیتخصصیت: بدلیل  8ی  تبصره سازی، پرهیز 

 باشند.های مربیگری نمییک از حیطههای داوری مجاز به بکارگیری در هیچفعالین حیطه

 تقاضی تأسیس آکادمیمهای و صلاحیت: شرایط 4 ی ماده 

است که با برخورداری   هر شخص حقیقی یا نماینده اشخاص حقوقی  شودنامیده می  مدیر  نامهآئین مؤسس که در این  

 نسبت به طی مراحل تأسیس و دریافت مجوز فعالیت آکادمی والیبال اقدام نماید. زیر می تواند  از شرایط عمومی و تخصصی  

ارگانسسها، مؤشرکت،  هاباشگاه:  9  یتبصره و  نیمه دولتی و خصوصی  ات  بامیفقط  های دولتی،  و    توانند  معرفی 

نامه به  در این آئینحه  و، اقدام به تأسیس آکادمی والیبال و طبق ضوابط مشررا دارا باشد   نمایندگی فردی که شرایط زیر

 فعالیت بپردازند. 

 عمومی مؤسس؛های و صلاحیتشرایط   1-4

 .به تأیید هیئت والیبال استان گواهی صلاحیت اخلاقی یارائه •

 کیفری و گواهی عدم اعتیاد.  یپیشینهسوءگواهی عدم   یارائه •

 .سال سن 30 دارا بودن حداقل •

 . داشتن کارت پایان خدمت •

 .داشتن شرط تأهل •

 مؤسس؛  تخصصی هایو صلاحیت شرایط  2-4

 پایه آکادمی جهت تأسیس ی،مربیگر یسابقه  سال چهار و یک یدرجهکارت مربیگری سال فاصله از أخذ  چهار •

از أخذ    هشت • فاصله  تأسیس  ،مربیگری  یسابقهسال    هشت  ویک    یدرجهکارت مربیگری  سال   آکادمی  جهت 

 .پیشرفته

 . تربیت بدنی یدر رشتهکارشناسی  حداقل داشتن مدرک تحصیلی   •

باید ، یا سوابق مربیگری لازم را نداشته باشد  یکه مدرک تحصیلی متقاضی غیرتربیت بدنی باشد تصور: در10 یتبصره

 (یا استانی باشگاهی ،های ملیمربی اسبق یا فعلی تیم یاوالیبالی باشد. )بازیکن  ینخبه

،  با تکمیل مدارک در صورت داشتن دیگر شرایط فنی  سال فعالیت قابل قبول   4پس از    ی پایهها: آکادمی11  یتبصره

نموده و پس از بررسی، تأیید و صدور مجوز   آکادمی پیشرفته راوانند اقدام به درخواست مجوز  تهای مورد نیاز، می و فرم

 توسط هیئت استان بصورت همزمان در سطوح بالاتر نیز فعالیت نمایند.
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آموزان باید بر اساس واقعیات موجود و زیرنظر مستقیم نام والیبال: انجام امور تبلیغاتی جهت جذب و ثبت12  یتبصره

 هیئت استان انجام گردد.مجوز و با 

سازی، پرهیز از ایجاد شبهات احتمالی و حفظ سلامت اجرایی، ها، شفافسازی فعالیتبدلیل تخصصی:  13  یتبصره

 باشند. مجاز به ثبت آکادمی نمیهای داوری فعالین حیطه

 گیرد. تصمیم می: در موارد پیش بینی نشده کمیته فنی و بازرسی هیئت استان 14 یتبصره

 : شرایط تأسیس آکادمی 5 ی ماده 

 . 1- 1-3شرایط ذکر شده در ماده   واجد سالن تمرین  در اختیار داشتن •

 . 3 با توجه به شرایط ذکر شده در ماده لازمپیش بینی امکانات و ملزومات  •

 .نامهآئیناین  4-2-3 یمادهمندرجات معرفی و بکارگیری کادر فنی مطابق با  •

 های والیبال به حساب هیئت والیبال استان اصفهان. سالیانه آکادمی ویتحق عضواریز  •

نظارت هیئت   یتمدید مجوز آکادمی، منوط به تأیید فنی کمیتهاعتبار زمانی مجوز فعالیت بصورت سالانه بوده و   •

های فنی، مربیان، آموزش، استعدادیابی و انضباطی( و همچنین ، رؤسای کمیته رئیس، نایب رئیس)والیبال استان  

 باشد. پرداخت حق عضویت سال جدید در ابتدای هر سال می

 ؛هابندی آکادمی: درجه6ی ماده 

موجود و به نامه با توجه به کادر فنی، امکانات و شرایط تمرینی های والیبال پایه و پیشرفته مشمول این آئینآکادمی

 شوند. بندی میشرح ذیل در سه کیفیت درجه

 ؛یک یهای درجهآکادمی 1-6

و همچنین امکانات و   4-2-3مندرج در بند    یپایه  سطوح مربی(  هایی که دارای کادر فنی )سرمربی و کمکآکادمی

 ند. باشمیبه شرح زیر نامه این آئین 3-2-3مندرج در بند  یتجهیزات مطابق با شرایط پایه

 :یک یشرایط کادر فنی آکادمی درجه  1-1-6

 سال   12زیر  یدر رده  سابقه کارسال    2  بای یک  کارت مربیگری درجه  سرمربی دارای   داشتنسال:    12زیر    یرده •

 . ی سهدارای کارت مربیگری درجه مربی    و کمک

 یسابقهسال    2 بای یک  سال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه 4سرمربی با شرط   داشتنسال:    14زیر   یرده •

سال   2  با  دوی  دارای کارت مربیگری درجه مربی    کمک  سال و  14زیر    و    سال  12زیر  هایرده هر یک از  در    کار

 . سال 14زیر یدر رده کار یسابقه

 ی سابقهسال  2  بای یک سال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه 6سرمربی با شرط   داشتنسال:  16زیر  یرده •

 2  با  یکی  دارای کارت مربیگری درجهمربی    و کمک  سال  16و زیر    14، زیر  12زیر  های  رده هر یک از  در    کار

 . سال 16زیر یدر رده  کار  یسابقهسال 

 ی سابقهسال    2  بای یک  ربیگری درجهسال فاصله از أخذ کارت م  10سرمربی با شرط    داشتنسال:    18زیر  ی  رده •

  یکی  دارای کارت مربیگری درجهمربی    و کمک  سال  18و زیر    16، زیر  14، زیر  12زیر   هایهر یک از ردهدر    کار

 . سال 18زیر یدر رده کار یسابقهسال  2 با
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 :یک یشرایط امکانات و تجهیزات آکادمی درجه  2-1-6

مانع،   ،تمرین مناسبای در هفته، تعداد کافی توپ  دقیقه  90جلسه تمرین    2سالن استاندارد،    سال:  12زیر    یرده •

 متوسط. در سالنهای با ابعاد  ورزشکار 30مربی تا سقف  1ورزشکار  15ازای هر به و ، کشحلقه، تشک

مانع، حلقه،  ،  تمرین مناسب ای در هفته، تعداد کافی توپ  دقیقه  90جلسه تمرین    2استاندارد،  سال:    14زیر    یرده •

در سالنهای    ورزشکار  30مربی تا سقف    1ورزشکار    15ازای هر  بهو    ابزار نمایش تصاویر و فیلم،  نردبان چابکی، تشک

 متوسط.با ابعاد 

هفته، تعداد کافی توپ اصلی، مانع، حلقه، ای در  دقیقه  90جلسه تمرین    2استاندارد،  سالن  سال:    16زیر    یرده •

تا سقف    1ورزشکار    15ازای هر  به و    ابزار نمایش تصاویر و فیلم،  ، لباس تمریننردبان چابکی، تشک  30مربی 

 متوسط. در سالنهای با ابعاد  ورزشکار

مانع، حلقه،   صلی،ای در هفته، تعداد کافی توپ ادقیقه  90جلسه تمرین    2استاندارد،  سالن  سال:    18زیر  ی  رده •

  30مربی تا سقف    1ورزشکار    15ازای هر  بهو    ،ابزار نمایش تصاویر و فیلم  لباس تمرین،  نردبان چابکی، تشک،

 متوسط. در سالنهای با ابعاد  ورزشکار

 ؛برتر یهای درجهآکادمی 2-6

و کمکآکادمی )سرمربی  فنی  کادر  دارای  که  بند هایی  در  مندرج  فنی  کادر  پایه  از شرایط  بالاتر  با سطوح   مربی( 

 ؛باشند می ، به شرح زیرنامهاین آئین 3-2-3شرایط پایه مندرج در بند  ازو همچنین امکانات و تجهیزات بیشتر  3-2-4

 :برتر یآکادمی درجه  شرایط کادر فنی 1-2-6

 ی سابقهسال   3 بای یک  سال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه  2سرمربی با شرط   داشتنسال:  12زیر  یرده •

 12زیر  یدر رده   کار  یسابقهسال    2  بای سه  دارای کارت مربیگری درجه مربی    و کمک  سال  12  زیر  یدر رده   کار

 . سال

 یسابقهسال    3 بای یک  سال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه 5سرمربی با شرط   داشتنسال:    14زیر   یرده •

 14در رده زیر  کار  یسابقهسال    3  با  دوی  دارای کارت مربیگری درجهمربی    و کمک  سال  14  زیر  یدر رده  کار

 . سال

 یسابقهسال   3 بای یک  سال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه  8سرمربی با شرط   داشتنسال:    16زیر   یرده •

 16زیر  یدر رده   کار  یسابقهسال    3  با  یکی  دارای کارت مربیگری درجه مربی    و کمک  سال  16  زیر  یدر رده   کار

 . سال

 ی بقهساسال    3  بای یک  سال فاصله از أخذ کارت مربیگری درجه  12سرمربی با شرط    داشتنسال:    18زیر  ی  رده •

 18زیر  یدر رده  کار  یسابقهسال    3  با  یکی  دارای کارت مربیگری درجه مربی    و کمک  سال   18  زیر  یدر رده   کار

 . سال

 :برتر یآکادمی درجه شرایط امکانات و تجهیزات 2-2-6

ای در دقیقه 90تمرین  جلسه  3  افزایش جلسات تمرین به ، برتر یهای درجهآکادمی  تفاوت سال: 12زیر  یرده •

 ی بر امکانات آکادمی درجه های محتوای آموزشی علاوهو بسته  ، بیمه ورزشیتوپ اصلی، لباس تمرین  و وجود  هفته

 باشد. می یک
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ای در دقیقه 90تمرین  جلسه 3افزایش جلسات تمرین به  ، برتر یهای درجهتفاوت آکادمیسال:  14زیر  یرده •

بر علاوه  بیمه ورزشی  و   متحد لباس تمرین    دستگاه آموزش ضربه و اسبک،  دارد مسابقه،توپ استان  هفته و وجود 

 باشد. می یک یآکادمی درجهامکانات 

ی حلقه  ،سکوی ضربهای بودن تمرینات و وجود  جلسه  3،  برتر  یهای درجهتفاوت آکادمیسال:    16زیر    یرده •

آکادمی بر امکانات  علاوه  های محتوای آموزشیها و بستهو کلاس  دفاع روی تور  تجهیزات آموزش و تمرین  ،پاسوری

 باشد. می یک یدرجه

نفر، و    28ای بودن تمرینات و کاهش ورزشکاران به  جلسه  3،  برترهای درجه  تفاوت آکادمیسال:    18زیر  ی  رده •

 باشد. می یک یآکادمی درجهبر امکانات های محتوای آموزشی علاوهها و بستهوجود کلاس

 ؛ممتاز یهای درجهآکادمی 3-6

- 3کادر فنی مندرج در بند   یمربی( با سطوح بالاتر از شرایط پایههایی که دارای کادر فنی )سرمربی و کمکآکادمی

 باشند. نامه، به شرح زیر میاین آئین 3-2-3مندرج در بند  یو همچنین امکانات و تجهیزات بیشتر از شرایط پایه 2-4

 :ممتاز یشرایط کادر فنی آکادمی درجه  1-2-6

در   کار  یسابقهسال    4  با  یکی  کارت درجهأخذ  سال فاصله از    3سرمربی با شرط    داشتن سال:    12زیر    یرده •

 دو.ی دارای کارت مربیگری درجهمربی  و کمک سال 12 زیر یرده

 ی سابقهسال  4  بای یک کارت مربیگری درجهأخذ سال فاصله از  6سرمربی با شرط   داشتنسال:  14زیر  یرده •

 یک. ی دارای کارت مربیگری درجه مربی   و کمک سال 14 زیر یدر رده  کار

 یسابقهسال   4 بای یک  مربیگری درجه  أخذ کارتسال فاصله از    9سرمربی با شرط   داشتنسال:    16زیر   یرده •

 16زیر  یدر رده  سابقه کارسال    2  با  یکی  دارای کارت مربیگری درجه مربی    و کمک  سال  16  زیر  یدر رده   کار

 . سال

 ی سابقهسال    4  بای یک  کارت مربیگری درجهأخذ  سال فاصله از    13رمربی با شرط  س  داشتنسال:    18زیر  ی  رده •

 18در رده زیر  کار  یسابقهسال    4  با  یکی  دارای کارت مربیگری درجه مربی    و کمک  سال  18  زیر  یدر رده  کار

 . سال

 :ممتاز یشرایط امکانات و تجهیزات آکادمی درجه 2-2-6

بر  دستگاه آموزش ضربه و اسبک و تغذیه علاوه  داشتن  ممتاز  یهای درجهتفاوت آکادمی  سال:  12زیر    یرده •

 باشد. می برتر یآکادمی درجهامکانات 

های روانشناسی مشاوره  یو ارائهتغذیه  ،  وجود حلقه پاسوری  زممتا  یهای درجهتفاوت آکادمیسال:    14زیر    یرده •

 باشد. می برتر یآکادمی درجهبر امکانات علاوه ایبدنسازی و تغذیه

نرمدستگاه سرویسممتاز وجود    یهای درجهتفاوت آکادمیسال:    16زیر    یرده • آنالیز تکنیک و زن،  افزارهای 

 باشد.می  برتر  یآکادمی درجهبر امکانات  علاوه  ایهای روانشناسی بدنسازی و تغذیهمشاوره  یو ارائه  تغذیه،  تاکتیک

آکادمیسال:    18زیر  ی  رده • درجهتفاوت  به    یهای  ورزشکار  تعداد  کاهش  دستگاه   25ممتاز  وجود  و  نفر 

آنالیز تکنیک و تاکتیک و تغذیه  زن، نرمسرویس ارائهافزارهای   ایهای روانشناسی بدنسازی و تغذیهمشاوره  یو 
 باشد. می برتر یآکادمی درجهبر امکانات علاوه
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 ؛: دستورالعمل نامگداری آکادمی 7 ی ماده 

  گیری عناوین بیگانه با فرهنگ کشور ممنوع بوده و نام آکادمی باید فارسی کار جهت حفظ فرهنک اصیل ایرانی، به •

 باشد. 

 باشد. چه بهتر آکادمی، نامگذاری تکراری ممنوع میبرای شناسایی هر •

نامه و  موافقت کتبی، معرفی  یهای داخلی یا خارجی فقط با ارائهباشگاه ادعا و استفاده از نام و امتیاز نمایندگی   •

 باشد. تأیید فدراسیون مجاز میهمچنین گواهی باشگاه مربوطه و 

با درخواست  یا وابسته،  دولتی    هایشرکتها، نهادها و  ها یا ارگانهای وابسته به باشگاهصدور مجوز فعالیت آکادمی •

 بوطه انجام خواهد شد. و معرفی بالاترین مرجع مر

و درصورت وجود اساسنامه   نمونه مهر و لوگوی آکادمی ظرف مدت سه ماه  پس از صدور مجوز آکادمی، لازم است  •

، به هیئت والیبال استان ارائه  هماهنگی در امور حقوقیمکاتبات اداری و    تسهیلجهت    داخلی آکادمی  ینامهو آئین

 گردد.

 ؛ مجوزتمدید  /صدوردرخواست :  8 ی ماده 

 :مدارک لازم جهت صدور مجوز 1-8

 (1تکمیل فرم درخواست صدور/تمدید مجوز آکادمی )فرم شماره  •

 ( 2)فرم شماره  های والیبالآکادمی فنی اطلاعاتمشخصات و فرم جامع  تکمیل •

کادر أعضای جدید    ی مدیر آقایان()ویژه کارت مربیگری و کارت پایان خدمت    اصل و کپی کارت ملی، شناسنامه، •

 فنی آکادمی. 

 و عدم اعتیاد مدیر و تمامی کادر فنی آکادمی.  ی کیفریگواهی عدم سوء پیشینه •

 اصل و کپی قرارداد سال جاری سالن محل تمرین.  •

 فیش واریز وجه به حساب هیئت. •

 ؛مدارک لازم جهت تمدید مجوز 2-8

 (1تکمیل فرم درخواست صدور/تمدید مجوز آکادمی )فرم شماره  •

 ( 2های والیبال )فرم شماره تکمیل فرم جامع مشخصات و اطلاعات فنی آکادمی •

 ( 12های والیبال )فرم شماره تکمیل فرم ارزشیابی آکادمی •

 اصل و کپی قرارداد سال جدید سالن محل تمرین.  •

جدید کادر آقایان( اعضای  مدیر    یاصل و کپی کارت ملی، شناسنامه، کارت مربیگری و کارت پایان خدمت )ویژه •

 آکادمی.  فنی

 و عدم اعتیاد مدیر و تمامی کادر فنی آکادمی.  ی کیفریگواهی عدم سوء پیشینه •

 فیش واریز وجه به حساب هیئت. •
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 پرسنل آکادمی؛: وظایف 9 ی ماده 

 :وظایف مدیر آکادمی  1-9

 باشد. مدیر می یهای حقوقی آکادمی به عهدهمسؤولیت یکلیه •

 جهت ایجاد محیطی سالم، مفرح و ایمن جهت محقق نمودن شکوفایی استعدادها.ریزی و نظارت برنامه •

 .سازی پرورش استعدادها های لازم جهت زمینهها و دوره های هیئت استان و شرکت در کارگاهارتباط مستمر با کمیته  •

 .3 یمادهتهیه و تأمین سالن، تجهیزات و لوازم تمرین مطابق با استانداردهای ذکر شده در  •

 .3  یبکارگیری کادر فنی متخصص بر اساس ضوابط ذکر شده در ماده •

 های هیئت والیبال استان. ها و بخشنامهنامهآئین  ،هاکلیه مقررات، دستورالعمل پیگیری اجرای •

 ورزشی تمامی اعضای آکادمی.  یت بیمهکار دریافت نظارت و پیگیری  •

و انتخابی   های استعدادیابیها، مسابقات، تستریزی، نظارت و پیگیری شرکت اعضای آکادمی در جشنوارهبرنامه •

 افزایی، مطابق با مسؤولیت اعضاء. ها و سمینارهای دانشها، کارگاه تیم

والیبا • بر روند تمرینی و فرایند رشد و پیشرفت  بانک اطلاعات فردی لنظارت کامل  آموزان و ثبت دقیق آن در 

 ی جامع اطلاعات هیئت والیبال استان اصفهان. ی گزارشات آکادمی در سامانهآکادمی و همچنین ثبت و ارائه

آموزان  نفر از والدین والیبال  7انجمن اولیاء متشکل از    نفر از شخصیتهای صاحب اثر و  5متشکل از  تشکیل هیئت امنا   •

 ای و کمک به مدیریت امور آکادمی. جهت تشکیل جلسات دورهآکادمی، 

 ؛وظایف کادر فنی 2-9

 :سرمربیوظایف   1-2-9

 آن. بر طبقمن های تئوری و عملی لازم آموزش یکلیه یارائهطرح درس و  یتهیه •

 .هادهندهتمرینطراحی تمرینات و نظارت بر اجرای هرچه بهتر آن توسط کمک مربیان و  •

 .ای به مدیر آکادمیات دورهگزارش یو ارائهآموزان بر روند تمرینی و فرایند رشد و پیشرفت والیبالنظارت کامل  •

 عدم حضور خویش.   مواقعهماهنگی و معرفی جایگزین در  ی؛مسابقات ی و تمرین، یآموزش جلسات در کاملحضور  •

 های محوله. رعایت شئونات اخلاقی در مسؤولیت •

 . آموزانسازی ارتقاء والیبالرسانی سطح علمی و مهارتی خود و زمینهتلاش در بروز •

 : دهندهمربی و تمرینکمک وظایف   2-2-9

 . ان آموزبه والیبال خدمات یحضور تمام وقت در جلسات آموزشی، تمرینی و مسابقاتی و ارائه •

 تمرینات براساس طرح درس.در آماده نمودن  کمک به سرمربی •

 اجرای تمرینات طراحی شده با والیبال آموزان.  •

 های محوله. رعایت شئونات اخلاقی در مسؤولیت •

 ؛آموزاننام والیبال: دستورالعمل ثبت10ماده 

 باشد؛ نام متقاضیان در آکادمی منوط به تشکیل پرونده و دریافت مدارک زیر میثبت

 ؛ثبت نام هایتکمیل فرم •

 .(3)فرم شماره آموز والیبال فردی شناسهفرم  (1
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  .(4)فرم شماره  ورزشکار صحت و سلامت  فرم خوداظهاری (2

 . (5)فرم شماره  آموزرضایتنامه کتبی ولی یا سرپرست قانونی والیبال (3

 .ورزشی معتبر یبیمه یارائه •

 . فتوکپی شناسنامهی ارائه  •

 . یک قطعه عکس جدید  •

به هیئت   ،آموزان خود رااطلاعات والیبال ی های مقرر تمامزمانهای والیبال موظفند در : تمام آکادمی15 یتبصره

 استان ارائه نمایند.

 ؛امور مالی آکادمی : 11 ی ماده 

آنها موظف به پرداخت حق عضویت سالیانه به میزانی که هر ساله از هیئت والیبال    آموزانهای والیبال و والیبالآکادمی

یک تیم در مسابقات هر شرکت  اجازه  ها  . و در مقابل این حق عضویت آکادمیباشند گردد، می  استان مشخص و اعلام می

 .رده سنی بصورت رایگان را خواهند داشت 

 ؛شهریه 1-11

بر ی تمرینات آکادمیشهریه امکانات و تجهیزات مورد استفاده در تمرینات،  ها،  اساس کیفیت و اجاره بهای سالن، 

آموزان و نرخ تورم سالیانه در آغاز هر سال توسط هیئت والیبال  شده، تعداد والیبالتعداد، سطح و سوابق کادر فنی بکارگیری

 با توجه به موارد مذکور مطابق با جدول زیر خواهد بود. ها آکادمی 1404سال   شهریهاستان تعیین وابلاغ خواهد گردید. 
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 های پایه و شهریه متناسب با آنجدول کلی اطلاعات و شرایط آکادمی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نوع آکادمی  پـــایـــــــــــــه آکــــــــــادمــــی 

 رده سنی  ســـــــال  12زیـــــــر   ســــــــــال 14زیـــــــــــر 

 سال، شرط تأهل، گواهی عدم سوءپیشینه و پواهی عدم اعتیاد 30صلاحیت اخلاقی، 
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 نوع آکادمی  یـشــــــــــرفـــتـــــــه آکــــــــــادمــــی پـ
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 بندی مربیانامتیاز معادل چهار ملاک درجه 
 امتیاز هاآکادمی سابقه فعالیت در  امتیاز مدرک تحصیلی  امتیاز سوابق مربیگری یا بازی  امتیاز درجه کارت مربیگری 

 30 سال  30تا  26 30 دکترا  30 ملی بزرگسالان  30 3المللی سطحبین

 ملی جوانان و امید   22 2المللی سطحبین
 25 سال  25تا  21 22 کارشناسی ارشد  25 جام باشگاههای جهان

 16ملی نوجوانان و زیر 14 1المللی سطحبین
 20 سال  20تا  16 14 دانشجوی ارشد  20 جام باشگاههای آسیا

 جات  ملی دسته 8 1درجه
 15 سال  15تا  11 8 کارشناسی 15 بزرگسالان لیگ برتر و دسته یک 

 های سنی باشگاهی  رده  3 2درجه
 10 سال  10تا  6 3 کاردانی  10 و منتخب استان 

 باشگاهی لیگ دو  1 3درجه
 5 سال  5تا  1 1 دیپلم  5 مسابقات استانی و شهرستانی  

 

 هاالزحمة معادل امتیازات چهار ملاک مربیان آکادمیحقجدول  
 الزحمة تمرینحق امتیاز مربی  الزحمة تمرینحق امتیاز مربی  الزحمة تمرینحق امتیاز مربی 

 900/908/2 45تا  35 500/472/6 100تا  90 000/000/10  131بالای 
 000/389/2 34تا   22 650/704/5 89تا  79 500/062/9 130تا  125
 500/826/1 23تا  13 650/954/4 78تا  68 000/200/8 124تا  118
 500/301/1 12تا  1 150/240/4 67تا  57 000/175/8 117تا  110
 000/000/000 کارورز 150/565/3 56تا  46 000/350/7 109تا  101

 

 ؛حداکثر شهریهدریافت شرایط   4-11

های و سوابق مربیگری در تیم  مربیگری  ییک با بیش از ده سال سابقه  یالمللی یا درجه بکارگیری مربیان بین •

 .ملی، استانی یا باشگاهی

 های استاندارد و پیشرفته در آموزش، تمرین و مسابقه.افزارها و نرم افزاراستفاده از سخت •

 . آموزانوالیبال هبرزشی و لباس تمرین و یخدمات بیمه یارائه •

 . برگزاری اردوهای فصلی •

 .آموزان یا اولیاءوالیبال یویژهعمومی بدنسازی و روانشناسی ورزشی  ایبرگزاری جلسات مشاوره •

 ؛ دریافت شهریه ینحوه  5-11

 . آکادمیواریز وجه به حساب حقوقی آکادمی یا به حساب حقیقی منشی، حسابدار، یا مدیر  •

 با مهر آکادمی.  دریافت نقدی در ازای صدور رسید دریافت وجه •

، نامهآئین ای یا مسابقاتی فراتر از شرایط ذکر شده در این  خدمات تمرینی، مشاوره  ی: در صورت ارائه16  یتبصره

 دریافت نماید. بصورت جداگانه آن را  یتواند هزینهآکادمی می

فنی و بازرسی هیئت والیبال استان   یایط بروز اختلاف در مورد شهریه، کمیته: مرجع رسیدگی در شر17  یتبصره

 خواهد بود.  

 ؛ مربیان یهالزحمحق 6-11

اساس    یهالزحمحقمیزان   بر  سال  هر  ابتدای  در  نیز  معادلمربیان  درجه   امتیاز  ملاک  مربیگری،  چهار  سوابق ی 

توسط هیئت والیبال استان تعیین و جهت اجراء، ابلاغ    هافعالیت در آکادمی  ی، مدرک تحصیلی، سابقهمربیگری یا بازی

 شد.  خواهد 

 

 

 

 

 

 

 پنجاه درصد بیشتر محاسبه خواهد شدبدنی  تربیت آموختگانبرای دانش مدرک تحصیلی: امتیاز 18 یتبصره

 : جهت محاسبه امتیازات در هر ملاک فقط بالاترین حد محاسبه خواهد شد. 19 یتبصره

 

  

 

 

 باشد. مبالغ فوق بلامانع میدرصد بیشتر یا کمتر از  20: توافق و عقد قرار داد تا 20تبصره 
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 ؛ حق رشد )حق آموزش( 7-11

مرحله شناسایی، جذب   راهکار ارتقاء  ترینمهم  در جهان،  یورزشهر رشته  برای بهتر شدن سطح کیفیت  از آنجایی که  

آموزش   آکادمی  باشد میها  استعدادو  توسط  باشگاهکه  و  میها  انجام  پایه  رشد    پذیرد،های  حق 

compensation)  (Training  پذیرفته شده ورزشی جهان، جهت  موضوع  تمامی جوامع  در  و آکادمی  رغیبتای  ها 

بازیکنان و تحویل آن ها به  رسانی  و به اوج  ، پرورشآموزشورود به مقوله کشف استعدادها و  با  باشد تا  های پایه میباشگاه

مستند به   ، این برعلاوه  .گردند ها  ی آنلیگ هامسابقات و    های ورزشی،رشته  باعث بالاتر رفتن سطح کیفی  ای حرفه دنیای  

و همچنین اعلام رئیس  حق رشد یکی از بازیکنان باشگاه شهداب یزد  پرداخت  فدراسیون والیبال در مورد    1402رأی مهر  

مبتنی بر معافیت ده درصدی ملی پوشان از پرداخت حق رشد خود این موضوع در   1403فدراسیون والیبال در اردیبهشت  

 باشد. زیر قابل اجرا میهای والیبال با شرایط نامه با توجه به شرایط خاص آکادمیفدراسیون نیز پذیرفته شده و در این آئین

 ؛ شرایط تعلق حق رشد 1-7-11

بر اساس مندرجات بند   با توجه به نامه آکادمیاین آئین  11ماده    1با در نظر گرفتن این موضوع که  های والیبال 

ه  اند، شرایط تعلق حق رشد )حق آموزش( بها و تمرینات خود شدههای مختلفی مجاز به دریافت شهریه بابت آموزشملاک

 گردد؛ شرح زیر مقرر می

اساس کیفیت و اجاره بهای سالن، امکانات و تجهیزات مورد استفاده در تمرینات، تعداد، سطح و سوابق ها، بر آکادمی •

بکارگیری فنی  والیبالکادر  تعداد  به شهریه و دیگر ملاک  آموزانشده،  مبالغ کمتری نسبت  های مشخص شده، 

 نموده بوده باشند.  دریافت 15و   14ه حمصوب جداول صف

اقدام    یاو  برای ورزشکار تأمین  اقلامی از جمله البسه، بیمه، تغذیه و ...    علاوه بر برگزاری جلسات آموزش و تمرین، •

مسابقات شرکت در    یانامه  شرایط مندرج در این آئین بر  مازاد    اردوهای تمرینی  و  های آموزشیبرپایی، کلاسبه  

تخفیف   با ارائهیا  هزینه  آموزان خود بدون دریافت  رسمی جهت تکمیل روند آموزش و پیشرفت ورزشرسمی و غیر

 باشند. نموده هزینه 

هزینه21  یتبصره تمامی  باید  :  آموزش(  )حق  رشد  حق  مشمول  دریافتی های  خدمات  گزارش  بصورت  اجراء  زمان  در 

 رسید دریافت شده باشد، در غیر اینصورت محلی از اعتبار نخواهد داشت.   یارسیده    یاء وییا اول  تأیید ورزشکار  بهآموز  ورزش

 ؛ های حاکم در حق رشدرویه  2-7-11

متقاضی ورزشکار یا شخص   آکادمی یا باشگاهبه عهده  مبدأ آکادمیآموزش به رشد یا مسئولیت پرداخت حق  •

 . باشد می  ورزشکار متقاضی جدایی

 باشد. میسال مشمول حق رشد    18تا  9فقط از ها بین آکادمیبازیکن در انتقال  شد ی مشمول حق رسندامنه  •

 23تا  9از سن ها های شرکت کننده در لیگبه باشگاه از آکادمیبازیکن در انتقال  ی مشمول حق رشد سندامنه  •

 باشد. میسال 

 . نخواهد شد با بازیکن فسخ کرده باشد شامل حق رشد بدون دلیل موجه که آکادمی  •

 در قرارداد با بازیکن و اولیاء وی ذکر نمایند.را خود آموزش بازیکن رشد یا حق توانند ها میآکادمی •

های دریافت نشده یا تخفیفی  های داخل استان برابر با تبدیل هزینه های بین آکادمیمیزان حق رشد برای انتقال •

 باشددرصد کل آن، می 40لاوه  به ورزشکار به معادل شهریه هر ماه به قیمت روز، بع
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 آموز:  ارتباط حقوقی آکادمی و والیبال12 ی ماده 

نامه، باید با رعایت موارد زیر نسبت به عقد و ثبت قرارداد دارای ضوابط مندرج در این آئیندائمی  های والیبال  آکادمی

 اقدام نمایند.   اند بودهی که بیش از شش ماه در آن آکادمی تحت آموزش آموزان قانونی با والیبال

 باشد. مجموعه مجوز آکادمی مجاز میعقد قرارداد فقط در سنین زیر •

آموز/بازیکن ی قراردادها بین ورزشی سازمان لیگ فدراسیون والیبال کلیهنامهآئین 5فصل  1طبق مندرجات بند  •

خروج از رده سنی مجاز آکادمی و حداکثر ی سن فرد مورد قرارداد تا  و آکادمی توافقی است و باید با توجه به فاصله

 باشد(.تا پنج سال تنظیم گردد )ملاک شروع مدت قرارداد تاریخ عقد قرارداد می

بند   • مندرجات  با   ینامهآئین  5فصل    2طبق  قرارداد  ممنوعیت  بدلیل  والیبال  فدراسیون  لیگ   سازمان 

قانونی  والیبال بای  18آموزان/بازیکنان زیر سن  ارائهسال، قرارداد  قانونی،  با حضور ولی/ قیم  اثر  د  ی رضایتنامه و 

آموز/بازیکن و امضاء و اثر انگشت ولی/قیم  ی ورزشباید ذیل قرارداد اثر انگشت سبابه  انگشت وی انجام پذیرد. ضمناً

 قانونی وی درج گردد.

لیبال استان، لازم است  با توجه به شرایط مذکور، جهت رعایت شرایط اخلاقی انضباطی و فنی مورد نظر هیئت وا •

 آموز و ولی وی، هر دو متعهد به اجرای مفاد قرارداد گردند. والیبال

سازمان لیگ فدراسیون والیبال، جهت رعایت قانون آزادی حق انتخاب،   ینامهآئین  5فصل    3طبق مندرجات بند   •

 انتخاب آزاد باشد.  آموز در سالگی، والیبال 18مدت قرارداد باید طوری تنطیم شود که با شروع سن 

آموزان و مربیان مندرج ی سنی، طبق ضوابط مربوط به تعداد والیبالآموزان طرف قرارداد در هر ردهتعداد والیبال •

قرارداد برای    30قرارداد برای هر مربی فعال در هر سانس و حداکثر    15نامه،  این آئین  4-2-3و    2-1-3ی  در ماده

 اشند. بی سنی میهر سانس در هر رده

ق و جبران اوقات لادر برابر تمرین و بازی، انضباط و اخ  آکادمیکه    باشد   نافعیاز یک سو ناظر بر مباید  مفاد قرارداد   •

 آکادمی شود و از طرفی ناظر بر چگونگی تعهدات بازیکن نسبت به  فعالیت و صرف انرژی برای بازیکن قائل می

 .باشد 

 یبال یا یکی از دفاتر محضری نرسیده باشد ارزش قانونی ندارد. قراردادهایی که به ثبت در دفتر هیئت وال •

 باشند. بعد از امضای قرارداد طرفین ملزم به پذیرش و اجرای بندهای قرارداد می •

های اعزامی خود به مسابقات است، در تیمآموزانی که با آنها قرارداد منعقد ننمودهاستفاده از والیبال  یآکادمی اجازه •

 را ندارد. 

 آموزان تحت تعلیم خود ندارند. عقد قرارداد با والیبال یهای فصلی یا بدون مجوز اجازهادمیآک •

های دیگر در پایان مدت قرارداد یا قبل از آن، با رعایت ضوابط زیر بلامانع آموزان آکادمیعقد قرار داد با والیبال •

 باشد: می

به آکادمی قبل، توسط والیبال آموز نامه  این آئین  2-7-11آموز مطابق مندرجات بند  والیبالالف( پرداخت حق رشد  

 متقاضی جدایی یا آکادمی متقاضی جذب وی. 

 آموز. ها بر اساس آخرین مبلغ مصوب با آکادمی قبل توسط والیبالکامل شهریه یب( انجام تصویه

مسابقات و صدور رضایت موقت با ذکر مدت آن آموز به شرط توافق دو آکادمی قبل از شروع  پ( انتقال موقت والیبال

 (.8 باشد )فرم شمارهبلامانع می

شوند، آزاد اعلام و مجاز به عقد  هایی که به هر دلیل منحل اعلام میآموزان/ بازیکنان آکادمی: والیبال22  یتبصره

 های دیگر خواهند بود. قرارداد با آکادمی



 

19 

 

آوالیبال: 23  یتبصره بازیکنان  امتیاز آن آکادمی به شخص جدیدی کادمیآموزان/  تأیید هیئت استان  با  هایی که 

 های دیگر نخواهند بود. دهند مجاز به عقد قرارداد با آکادمیگردد یا تغییر نام میواگذار می

 : موارد انضباطی 13 ی ماده 

موجب فقدان وصف صلاحیت یکی نامه یا حادث شدن هرگونه سوءرفتار که  در صورت زوال هر یک از شروط این آئین

نامه انضباطی فدراسیون والیبال و هیئت از عوامل اجرایی آکادمی از سوی هیئت والیبال استان گردد موضوع از طریق آئین 

استان پیگیری و در صورت صدور حکم، لازم الاجراء و آکادمی موظف به جبران تمامی خسارات احتمالی به افراد حقیقی یا  

 د. باش حقوقی می

 :  نظارت و ارزیابی14 ی ماده 

 آید؛نظارت بر فعالیت آکادمی از طریق نهادهای زیر بعمل می

 فنی و بازرسی هیئت والیبال استان و شهرستان. یکمیته •

 ها به فعالیت آکادمینسبت  هیئت والیبال استان و شهرستان مربوط  تخصصی  های  کمیتهموضوعی  نظارت و ارزیابی   •

 .تهتخصصی کمی یدر حیطه

 آموزاننظارت و بازدید داخلی توسط هیئت امناء و انجمن اولیاء والیبال •

های مجازی انجام خواهد گرفت. لینک مربوط  انجام نظرخواهی از ورزشکاران و اولیاء آنها که از طریق پرسشنامه •

می باید حداقل هفتاد ها در اختیار ورشکاران و اولیاء قرار خواهد گرفت که هر آکادبه نظرخواهی از طریق آکادمی

 درصد اولیاء و ورزشکاران عضو آن آکادمی در نظرخواهی شرکت نمایند. 

  با ها  از فعالیت آکادمیارزیابی  ها پس از نظارت و  جهت افزایش انگیزه و بالا بردن کیفیت امور در آکادمی:  24تبصره  

از اولیاء بر اساس امتیاز کسب شده از ای ارزیابان هیئت استان،  ورزشکاران و همچنین بازدیدهای دوره  ،نظرخواهی 

آکادمی  615مجموع   ارزشیابی  فرم  پارامترهای مختلف جدول  )فرم شماره  امتیاز  والیبال  ها طبق آکادمی(،  12های 

 تشویق خواهند شد. زیر جدول 

 

 ارزشیابی  کسب شده در ا امتیازاتمتناسب ب هاهای آکادمیجوایز و جریمهجدول 

 615تا  511 510تا  406 405تا  301 300تا  201 200تا  101 100کمتر از  مجموع امتیازات  

تشویق/جریمه  
 متناسب 

 دریافت لوح تقدیر دریافت تذکر  دریافت کارت زرد 
دریافت یک ستاره  

 کیفیت 
دریافت دو ستاره 

 کیفیت 
دریافت سه ستاره  

 کیفیت 

مبلغ  %5افزایش 
تمدید مجوز، و در 
صورت تکرار، لغو 

 مجوز

در صورت دوبار  
تذکر، جریمه  

مبلغ  %5افزایش 
 تمدید مجوز

در صورت دو لوح 
از  %5تقدیر، کاهش 

 مبلغ تمدید مجوز

از مبلغ   %5کاهش 
 تمدید مجوز

از مبلغ   %10کاهش 
 تمدید مجوز

از مبلغ   %15کاهش 
 تمدید مجوز

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بخش دوم

 نامه مســابقاتشــیوه

هاآکـــادمـی
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 ؛ هاآکادمی مسابقات ینامه: شیوه 15ی ماده 

 ؛ های آکادمی در مسابقاتشرایط حضور تیم   1-15 

علاوه بر داشتن قرارداد و عضویت رسمی در یک آکادمی،   مسابقه  در هر گونه  شرکت و حضور مربیان و ورزشکاران •

 باشد. منوط به پرداخت حق عضویت سالانه می

علاوه بر داشتن مجوز فعالیت، منوط به پرداخت حق عضویت سالانه    مسابقه  ها در هر گونهشرکت تیم آکادمی •

ای های دورهبازرسی  نامه به تأیید گزارشآکادمی و رعایت شرایط تخصصی تشریح شده در مندرجات این آئین

براین در صورت ثبت تخلف هر آکادمی از شرایط مذکور در دو بازرسی متوالی، مجوز فعالیت آن  باشد. علاوهمی

 گردد. اطل میب

 باشند. ها باید با کادر فنی )سرمربی، مربی، سرپرست و دیگر عوامل اجرایی( و ورزشکاران خود قرارداد داشتهآکادمی •

: قرارداد کادر فنی باید با قید مبلغ و مدت و همچنین قرارداد بازیکنان باید با قید تعهدات بازیکن و آکادمی  25ی  تبصره

 باشد. 

 باشد.  4-2-3های آکادمی باید مطابق با مندرجات بند تیمهای مربیان ویژگی •

آموزان، بازیکنان ی داخلی دارند باید مندرجات آن در راستای حفظ منافع ورزشنامهها آئیندر صورتیکه آکادمی •

و مربیان تنظیم و در آن روابط مالی و انضباطی اعضاء با آکادمی از هر نظر بطور روشن و صریح ذکر گردیده و 

موارد لحاظ شده نباید ناقض اسناد بالادستی باشد و حتما باید تا سه ماه پس از ثبت مجوز فعالیت آکادمی به 

 هیئت استان ارائه گردد.

باشد هیئت استان مجاز است آن ی داخلی خود را در موقع مقرر ارائه نکردهنامهچنانچه آکادمی اساسنامه و آئین •

 را ترتیب اثر ندهد. 

 مورد نیاز شرکت در مسابقات در موعد مقرر به شرح ذیل؛ ارائه مدارک •

 ( 10نامه تکمیل و تأیید شده حاوی اسامی ورزشکاران و کادر فنی تیم اعزامی )فرم شماره معرفی -1

مدارک هویتی بازیکنان و کادر فنی )اصل شناسنامه، کارت ملی، گواهی اشتغال بتحصیل عکسدار مورد تأیید محل   -2

آیدی کارت تکمیل و عکسدار شده از طرف مسئولین برگزاری مسابقات، کارت مربیگری کادر فنی، بیمه   تحصیل، پرینت

 ورزشی معتبر همه اعضای تیم(

اطمینان از رضایت ولی ورزشکار از شرکت در مسابقات و صحت و سلامتی ورزشکاران اعزامی از طریق پیگیری   -3

و سلامت تأییدیه صحت  و  ولی  فرم رضایت  )فرم شماره    تکمیل  پایان 11پزشکی مسابقات  تا  نزد خود  آن  نگهداری  و   )

 مسابقات.

 باشد. : مسئولیت بررسی و اطمینان صحت و سلامت ورزشکاران، به عهده مدیر آکادمی می26تبصره 

از تضییع حقوق دیگران مسئولیت کنترل صحت مدارک به • برگزاری مسابقات و جلوگیری  منظور حفظ سلامت 

نان )شناسنامه، کارت ملی، گواهی اشتغال بتحصیل عکسدار مورد تأیید محل تحصیل و ...( قبل از هویتی بازیک

ی مدیر آکادمی بوده و در صورت اثبات تخلف استفاده از بازیکن غیرقانونی با ی مسابقات به عهدهارائه به کمیته

 متخلفین برخورد و امتیاز آن آکادمی لغو خواهد شد. 
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کشی، اعلام برنامه و شروع مسابقات، مجاز  یک از مراحل اعلام آمادگی و واریز وجه، قرعه هیچ  های آکادمی درتیم •

 به انصراف و خودداری از مسابقه قبل از پایان آن نیستند و در صورت ارتکاب با جرائم زیر روبرو خواهند شد. 

 ر خواهد گردید. وجه کس %50کشی؛ در صورت اعلام انصراف پس از واریز وجه و قبل از قرعه -1

وجه  %100ای؛ ی مسابقات قبل از برگزاری هیچ مسابقهکشی یا اعلام برنامهدر صورت اعلام انصراف پس از قرعه -2

 کسر خواهد گردید.

در صورت عدم حضور در یک مسابقه با دلیل منطقی پس از آغاز مسابقات؛ ممانعت از حضور در هر گونه مسابقه  -3

های دیگر. مسئول تشخیص موجه و منطقی بودن علت عدم حضور و  های ناشی از این عدم حضور به تیمخسارتتا جبران 

 باشد. ها هیئت استان میهمچنین تعیین میزان خسارت

ی عملکرد آکادمی و در صورت عدم حضور در دو مسابقه؛ حذف کامل تیم از جدول مسابقات و ثبت در کارنامه  -4

 د در مسابقات آتی، لغو مجوز آکادمی.در صورت تکرار مجد 

 ها؛ های سنی مسابقات آکادمیرده 2-15

 والیبال(  ینیسال )خردسالان م 10زیر  •

 ( کوچک  ی والیبالدمی-سال )خردسالان   11زیر  •

 ( 2  ی والیبالدمی   -سال )نونهالان  12زیر  •

 (1ل والیبا یدمی -سال )نونهالان 13زیر  •

 نونهالان( سال ) 14زیر  •

 نفره(6سازان سال )آتیه 16زیر  •

 (جواناننوسال )  18زیر  •

 های سنی؛روش برگزاری مسابقات رده  3-15

اندوزی و در نهایت آموزان و دادن فرصت تجربههای والیبالآنجایی که هدف اصلی برگزاری مسابقات پرورش مهارتاز  

به و  والیبالی  استعدادهای  پرورش  و  جذب  کاملشناسایی،  نخبهعبارت  میپروتر  این ری  ورزشکاران  اینکه  مضافاً  و  باشد 

های سنی از نظر فیزیولوژی رشد و بلوغ جسمانی در شرایط متفاوتی قرار داشته و در سبک رقابت با فواصل زمانی دو گروه

  تر قرار خواهد گرفت و چه بسا از ساله فرصت رشد و پرورش حرکتی و کسب تجربه، بندرت در اختیار ورزشکاران سال پایین

نظر روحی روانی نیز آنها را دچار سرخوردگی و درنهایت باعث خارج شدن چه بسیاری از استعدادهای این گروه فقط بدلیل  

گرفتند، از تاریخ  بایست جزء نخبگان والیبالی کشور قرار میشود، که میبلوغ جسمانی و حرکتی دیرتر، از گردونه رقابت می

دی ماه    10دی ماه هر سال تا    11سال با فواصل زمانی یکساله و از مبدأ    14ای سنی زیر  هنامه مسابقات گروهابلاغ این آئین

 سال بعد، به شرح زیر برگزار خواهد شد. 

 سال: 10ی سنی زیر مسابقات رده 1-3-15

 همبستگی )ایجاد و افزایش مهارتهای حرکتی و روحی روانی  ریزی اولیه،  پایه  نشاط بیشتر با والیبال بهتر،هدف:   

  های با توپ و احساس موفقیت بجای برنده بودن، تمرین و بکارگیریافزایش تماس،  کار گروهی(  و  تعاون  ییه، روحتیمی

کسب تجربه شکست و پیروزی و    ،گیریو تصمیممحیطی  توانایی ارزیابی و درک شرایط  ، ایجاد  گروه  درمهارتهای فردی  

 تمرین. تکمیل روند آموزش و گان برای نخبه شناسایی
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برای   205تا    200و ارتفاع تور    5در    5نفره، در زمین    3این مسابقات در قالب مینی والیبال    مشخصات فنی بازی:

  4ی عقب با توپ سایز  تایی در هر نوبت، بدون بازیکن منطقه2برای دختران، با محدودیت سرویس    190تا    185پسران و  

 زار خواهد شد. امتیازی و تعویض زمین برگ 30یا  25در یک ست 

های شکلی و تعدادی نفر )سه نفر اصلی و سه نفر ذخیره( و تعویض بازیکنان بدون محدودیت  6تعداد بازیکنان هر تیم  

انجام می بزرگسالان  به هدایت تیم خود بصورت نشسته خواهند بود و والیبال  این مسابقات فقط مجاز  پذیرد. مربیان در 

ی هیچ نوع فشار روانی حتی توسط تماشاگران نسبت به ویق تیم خودی هستند و اجازهتمامی اعضای تیم فقط مجاز به تش

 تیم حریف وجود نخواهد داشت و در صورت مشاهده توسط داور تذکر داده خواهد شد. 

این مسابقات بصورت جشنواره و فستیوال و فصلی برگزار و هیچ برد و باختی برای تیمها ثبت نخواهد شد و بجای 

ی گروهی با معرفی و تشویق نفرات برتر تمامی تیمها به اتمام  نهایی و نهایی در پایان مرحلهمراحل حذفی، نیمهورود به  

ی داوری و همچنین داوران جوان، برای  خواهد رسید. جهت داوری این مسابقات نیز از بازیکنان جوان علاقمند به حیطه

 سازی داوری استفاده خواهد شد. پشتوانه

 سال:  11ی سنی زیر بقات ردهمسا 2-3-15

 همبستگی )ایجاد و افزایش مهارتهای حرکتی و روحی روانی  ریزی اولیه،  پایه  نشاط بیشتر با والیبال بهتر،هدف:   

  های با توپ و احساس موفقیت بجای برنده بودن، تمرین و بکارگیریافزایش تماس،  کار گروهی(  و  تعاون  ییه، روحتیمی

کسب تجربه شکست و    ،گیریو تصمیممحیطی  توانایی ارزیابی و درک شرایط  ایجاد و افزایش    ،هگرو  درمهارتهای فردی  

 تکمیل روند آموزش و تمرین. گان برای نخبه شناساییپیروزی و 

  195تا    190برای پسران و    210تا    205و ارتفاع تور    6در    6نفره، در زمین    4این مسابقات در قالب مینی والیبال  

 30یا    25در یک ست    4ی عقب با توپ سایز  تایی در هر چرخش، یک بازیکن منطقه2با محدودیت سرویس    برای دختران،

 امتیازی و تعویض زمین برگزار خواهد شد. 

های شکلی تعداد بازیکنان هر تیم هشت نفر )چهار نفر اصلی و چهار نفر ذخیره( و تعویض بازیکنان بدون محدودیت

پذیرد. مربیان در این مسابقات فقط مجاز به هدایت تیم خود بصورت نشسته خواهند  بزرگسالان انجام میو تعدادی والیبال  

ی هیچ نوع فشار روانی حتی توسط تماشاگران  بود و تمامی اعضای تیم فقط مجاز به تشویق تیم خودی هستند و اجازه

 تذکر داده خواهد شد.  نسبت به تیم حریف وجود نخواهد داشت و در صورت مشاهده توسط داور

این مسابقات بصورت جشنواره و فستیوال و فصلی برگزار و هیچ برد و باختی برای تیمها ثبت نخواهد شد و بجای 

ی گروهی با معرفی و تشویق نفرات برتر تمامی تیمها به اتمام  نهایی و نهایی در پایان مرحلهورود به مراحل حذفی، نیمه

ی داوری و همچنین داوران جوان، برای  ن مسابقات نیز از بازیکنان جوان علاقمند به حیطهخواهد رسید. جهت داوری ای

 سازی داوری استفاده خواهد شد. پشتوانه

 سال: 12ی سنی زیر مسابقات رده 3-3-15

 همبستگی )ایجاد و افزایش مهارتهای حرکتی و روحی روانی  ریزی اولیه،  پایه  نشاط بیشتر با والیبال بهتر،هدف:   

  های با توپ و احساس موفقیت بجای برنده بودن، تمرین و بکارگیریافزایش تماس،  کار گروهی(  و  تعاون  ییه، روحتیمی

کسب   ،یریگو تصمیممحیطی  توانایی ارزیابی و درک شرایط  کاره، افزایش  همهپرورش بازیکنان    ،گروه  درمهارتهای فردی  

 تکمیل روند آموزش و تمرین. گان برای نخبه شناساییتجربه شکست و پیروزی و 
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برای   220تا    210، ارتفاع تور  7در    7نفره در زمین    4این مسابقات در قالب مینی والیبال    مشخصات فنی بازی:

ی عقب در یک ست منطقهتایی در هر چرخش، یک بازیکن  2یرای دختران، با محدودیت سرویس    200تا    195پسران و  

 برای دختران برگزار خواهد شد.  5برای پسران و سایز   4امتیازی و تعویض زمین با توپ سایز  30یا  25

تعداد بازیکنان هر تیم هشت نفر )چهار نفر اصلی و چهار نفر ذخیره( و تعویض بازیکنان در پسران این رده بدون 

بزرگسامحدودیت والیبال  تعدادی  و  انجام میهای شکلی  تعویض  با چهار  در دختران  و  این لان  در  پسران  مربیان  پذیرد. 

مسابقات فقط مجاز به هدایت تیم خود بصورت نشسته خواهند بود و تمامی اعضای تیم فقط مجاز به تشویق تیم خودی  

و در صورت مشاهده  ی هیچ نوع فشار روانی حتی توسط تماشاگران نسبت به تیم حریف وجود نخواهد داشت  هستند و اجازه

 توسط داور تذکر داده خواهد شد. 

این مسابقات بصورت جشنواره و فستیوال و فصلی برگزار و هیچ برد و باختی برای تیمها ثبت نخواهد شد و بجای 

م  ی گروهی با معرفی و تشویق نفرات برتر تمامی تیمها به اتمانهایی و نهایی در پایان مرحلهورود به مراحل حذفی، نیمه

ی داوری و همچنین داوران جوان، برای  خواهد رسید. جهت داوری این مسابقات نیز از بازیکنان جوان علاقمند به حیطه

 سازی داوری استفاده خواهد شد. پشتوانه

 سال:  13ی سنی زیر مسابقات رده 4-3-15 

 تمرین و بکارگیری  ر گروهی(،کا  و  تعاون  ییه، روحتیمی  همبستگی)افزایش مهارتهای حرکتی و روحی روانی  هدف:  

 ،گیریو تصمیممحیطی  توانایی ارزیابی و درک شرایط  افزایش    کاره،همهبازیکنان    یپرورش و توسعه  ،گروه  درمهارتهای فردی  

های  های اعزامی سالتکمیل روند آموزش و تمرین و پایه ریزی تیمگان برای  نخبه  شناساییو    کسب تجربه شکست و پیروزی

 آتی. 

برای   225تا    220، و ارتفاع تور  7در    7نفره در زمین    4این مسابقات در قالب مینی والیبال  مشخصات فنی بازی:  

  5ی عقب با توپ سایز تایی در هر چرخش، یک بازیکن منطقه2برای دختران، با محدودیت سرویس  210تا   200پسران و 

 امتیازی برگزار خواهد شد.  15و دستهای  3از  2بصورت 

عدد با قوانین رسمی والیبال   4ها  عداد بازیکنان هر تیم هشت نفر )چهار نفر اصلی و چهار نفر ذخیره( و تعداد تعویضت

توانند بصورت ایستاده به هدایت تیم خود بپردازند، ولی همچنان تمامی اعضای تیم  باشد. مربیان در این مسابقات میمی

ی هیچ نوع فشار روانی حتی توسط تماشاگران نسبت به تیم حریف وجود  هفقط مجاز به تشویق تیم خودی هستند و اجاز

 نخواهد داشت و در صورت مشاهده توسط داور تذکر و بازی متوقف خواهد شد. 

ای و در مراحل بعد طبق سهمیه بندی هیئت استان برای مناطق  ی مقدماتی بصورت منطقهاین مسابقات در مرحله

ده بصورت متمرکز در مرکز استان برگزار خواهد شد. جهت داوری این مسابقات از داوران  های صعود کننمختلف، بین تیم

 جوان کارآزموده استفاده خواهد شد. 

 سال: 14ی سنی زیر مسابقات رده 5-3-15

های تخصصی  ریزی اولیه و آشنایی ورزشکاران نونهال با پستی بازیکنان )پایهاولیه  تخصصی شدنروند  آغاز  هدف:  

مهارتهای   زن و آماده نمودن آنها برای ورود به والیبال شش نفره، تکمیل پرورش له پاسور، مدافع میانی و پشت خطاز جم

افزایش   ،گروه  درمهارتهای فردی    تمرین و بکارگیری  کار گروهی(،  و  تعاون  ییه، روحتیمی  همبستگی)حرکتی و روحی روانی  

ارزیابی و درک شرایط   انتخاب نخبه  ،یریگو تصمیممحیطی  توانایی  پیروزی و  برای تشکیل  کسب تجربه شکست و  گان 

 اعزامی. اولیه تیم های  یهسته
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برای پسران   230تا    225و ارتفاع تور    8در    8نفره در زمین    5این مسابقات در قالب والیبال  مشخصات فنی بازی:  

بصورت   5ی عقب با توپ سایز  ازیکن منطقهبرای دختران، بدون محدودیت تعداد سرویس در هر چرخش، دو ب  215تا    210و  

 امتیازی برگزار خواهد شد.  25و دستهای  3از  2

عدد با قوانین رسمی والیبال    5ها  تعداد بازیکنان هر تیم ده نفر )پنج نفر اصلی و پنج نفر ذخیره( و تعداد تعویض

خود بپردازند، ولی همچنان تمامی اعضای تیم  توانند بصورت ایستاده به هدایت تیم  باشد. مربیان در این مسابقات میمی

ی هیچ نوع فشار روانی حتی توسط تماشاگران نسبت به تیم حریف وجود  فقط مجاز به تشویق تیم خودی هستند و اجازه

 نخواهد داشت و در صورت مشاهده توسط داور تذکر و بازی متوقف خواهد شد. 

و در مراحل بعد طبق سهمیه بندی هیئت استان برای مناطق    ایی مقدماتی بصورت منطقهاین مسابقات در مرحله

های صعود کننده بصورت متمرکز در مرکز استان برگزار خواهد شد. جهت داوری این مسابقات از داوران  مختلف، بین تیم

 جوان کارآزموده استفاده خواهد شد. 

 ؛ سال )نوجوانان( 18سازان( و )آتیه 16ی سنی زیر مسابقات رده 6-3-15

ی مسابقات باشگاهی و کشوری سال زیرمجموعه  16و زیر    18های سنی زیر  با توجه به این موضوع که مسابقات رده 

نامه ابلاغی فدراسیون برگزار خواهد  های سنی آن نیز بر اساس آئینالمللی و ردهباشد طبق مقررات بینفدراسیون والیبال می

 شد. 



 

 
 

 

 

 

 وم ــسش  ـبخ

 نامه ائم آئینــضم

ی کاربردی(هافرم  و )جداول
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 :مورد درخواست مشخصات آکادمی( 2

 » مجوز فعالیت آکادمی والیبالصدور/تمدید درخواست   «                       1شمارهفرم

 استان اصفهان هیئت والیبال          

 
 با سلام و احترام؛

با مشخصات زیر و مطالعه دقیق و پذیرش    .. . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     رساند اینجانببدینوسیله به استحضار می

با    ، درخواست تأسیس آکادمی والیبالهای مربوطهو مسئولیت  های والیبال استان اصفهاننامه آکادمیآئین  اتمندرج  کلیه

های آموزشی والیبال ویژه  هت انجام فعالیتج    .. . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     مشخصات فنی به شرح جداول ذیل، با نام

با  را دارم. خواهشمند است  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  شهرستان  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  حوزه شهرداری منطقه  در  پسران/دختران  

 مایید.فرمبذول  مجوز فعالیت مربوطه را  تمدید /جهت صدوراقدامات لازم  متنانا

 

              امضاء و تاریخ  
 

 

 

 

 

 
 
 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    فعالیت آکادمیو ارزیابی    بازدید سالن و امکانات مورد استفاده   ،پس از بررسی مدارک کادر مربیگری

و          سال    14زیر  /             سال   12در رده سنی زیر    ، پایهدر بخش    . . . . . . . . . . . . .  در سال  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .به شماره ثبت  

با درجه  مجوز    تمدید /و جهت صدور مورد تأیید          سال    18زیر    /         سال   16  زیر  در بخش پیشرفته، در رده سنی 

 د. گردمی ارجاع  . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .  قه/شهرستان طمنشهرداری  حوزهدر ستاره  . . . . . . . . . . . . . کیفیت 

 

 

 

 کمیته فنی، نظارت و بازرسی هیئت                                                             رئیس هیئت والیبال استان اصفهان تأیید

محل 

الصاق 

 عکس

 کد ملی:                                                      ش ش:                     تاریخ تولد:      نام پدر:                                        خانوادگی:نام و نام 

 سال أخذ کارت مربیگری:                                 مدرک و رشته تحصیلی:                                  درجه آخرین کارت مربیگری:              

 وضعیت تأهل:                        شغل:                                   آدرس و تلفن محل کار: 

 )با ارائه مدارک(  سوابق بازی:

 

 )با ارائه مدارک(  سوابق مربیگری:

 

 آدرس محل سکونت: 

 تلفن همراه:                                    ایمیل:             تلفن ثابت:                        

                        حوزه شهرداری منطقه:                شهرستان محل فعالیت:             

    ه جهت فعالیت؛د درخواست شرده سنی 

 سال  18( زیر 2           سال 16( زیر 1آکادمی پیشرفته:           سال    14( زیر 2         سال 12زیر ( 1 آکادمی پایه:
 رم جامع مشخصات و اطلاعات فنی تکمیل و با مدارک مربوطه ارائه گردد.« ف درخواست باید مورد های » برای هر یک از رده

 :آکادمی( (مشخصات متقاضی )مدیر یا مؤسس( 1



 

28 

 

 ش ش:                              نام پدر:                   تاریخ تولد:            نام و نام خانوادگی:                 

 درجه آخرین کارت مربیگری:                                      کد ملی:                               مدرک و رشته تحصیلی:            

            سال أخذ کارت مربیگری:                     وضعیت تأهل:                                           شغل:                         

 آدرس و تلفن محل کار: 

 سوابق بازی: )با ارائه مدارک( 

 

 

 ربیگری: )با ارائه مدارک(سوابق م

 

 

 آدرس محل سکونت: 

 

 تلفن ثابت:                                     تلفن همراه:                                    ایمیل:

 » والیبال هایآکادمی  فنی اطلاعاتیمشخصات و جامع رم ف «                      2شماره فرم
       

  اطلاعات مشخصات و                                     آکادمی          مؤسس/مدیر                                 باسلام و احترام، اینجانب                         

 . نمایمتقدیم می  های سنی مربوطه را ضمن تأیید کامل جهت بررسی و صدور مجوز فعالیتمورد درخواست و رده  آکادمیجامع    فنی

             و تاریخ امضاء

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  ش ش:                        نام پدر:                   تاریخ تولد:             نام و نام خانوادگی:                   

 مدرک و رشته تحصیلی:                                 درجه آخرین کارت مربیگری:                              کد ملی:                 

 شغل:                                                               سال أخذ کارت مربیگری:               وضعیت تأهل:            

 آدرس و تلفن محل کار: 

 سوابق بازی: )با ارائه مدارک( 

 

 

 سوابق مربیگری: )با ارائه مدارک(

 

 

 آدرس محل سکونت: 

 

 ایمیل:        تلفن ثابت:                                     تلفن همراه:                            

 :یآکادم سرمربیمشخصات ( 2

 ؛ ویژه پسران       / دختران          آکادمی درخواستی

 سال  18( زیر 2سال              16( زیر 1آکادمی پیشرفته:                   سال 14( زیر 2   سال         12( زیر 1   آکادمی پایه:  

                    نام سالن:                           شهرستان محل فعالیت:              

 

 :مشخصات آکادمی( 1

 :مربی آکادمیمشخصات کمک( 3

م

محل 

الصاق 

 عکس

محل 

الصاق 

 عکس
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 یید. مشخص نما ×در صورت وجود هر یک از امکانات و تجهیزات کمک آموزشی و تمرینی زیر تعداد آن و عدم وجود هر یک را با علامت 

 تعداد زمین استاندارد تعبیه شده در سالن:                           تعداد توپ تمرین:                   نوع و کیفیت توپ تمرین: 

 ( حلقه پاسوری         4         ( دستگاه یا تجهیزات دفاع        3          ( دستگاه آموزش اسبک       2      زن         ( دستگاه سرویس1

 ( آنتن والیبال         8                 4نرم سایزآموزشی ( توپ 7               3نرم سایزآموزشی ( توپ 6        ( توپ مدیسین بال          5

 ( نردبان چابکی       12                   ( مانع و مخروط          11       های تمرینی                ( کش 10     ( سکوی ضربه زدن          9

 های آموزشی( بسته 16             ( لباس تمرین متحد الشکل15( بیمه ورزشی                           14             ( تابلوهای آموزشی 13

 نرم افزارهای کمک آموزشی مورد استفاده؟

 

 

 

 تکمیل گردد. فرم کاملبرای هر سانس یک  *

 

 

 تأییدیه کارشناس بازدید کننده اعزامی هیئت والیبال استان/شهرستان:گزارش و 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تاریخ بازدید:                                               امضاء                                   نام و نام خانوادگی:                 

 :آکادمی امکانات و تجهیزات( 5

 سال  18( زیر 2سال              16( زیر 1آکادمی پیشرفته:                   سال 14( زیر 2   سال         12 ر( زی1آکادمی پایه:     

 نام سالن:                               ابعاد سالن:                    شهر:                              شهرستان محل فعالیت:             

       آدرس سالن:                                                                                 نام و شماره تماس مدیر سالن:       

 آموز در هر سانس:                         تعداد والیبال               تعداد سانس در رده سنی:                                

 

 مهر و امضاء و تأیید مدیر سالن 

 

 :مشخصات سالن آکادمی( 4
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 آموزان والیبال فردی یشناسه                                                               3شماره فرم

 های والیبال استان اصفهان آکادمی                                                                                                

 آموز ورزشمشخصات 

 

 

 نام خانوادگی :                                      نام :

  :سریال شناسنامه                                   : کد ملی 

 محل تولد :  13/         /               تاریخ تولد : 

 ملیت :                             محل صدور شناسنامه :

 مذهب :                                  دین :                 

   تعداد فرزندان خانواده :

 چندمین فرزند خانواده است ؟

 بیمار               سالم                       وضعیت جسمانی : 

 نوع بیماری/ معلولیت :

 وضعیت حیات پدر و مادر :  

 متوفی                        در قید حیات               پدر :

 متوفی                         در قید حیات             مادر : 

 با چه کسی زندگی می کند ؟

 مادر                     پدر                   مادر                و پدر

 سایر چه کسی ؟

 دلیل؟

 کد خانوار:           کمیته امداد   تحت پوشش : 

 کد بهزیستی :     بهزیستی        

 خانواده ی ایثارگر                                  خانواده شاهد    

 درصد جانبازی :            خانواده جانباز       

 مدرسه سال قبل :                            معدل سال قبل :   

 آموز:شماره تلفن همراه ورزش

 

 مشخصات پدر

 نام خانوادگی: نام :

 کد ملی :  شناسنامه :شماره 

 عدد سری شناسنامه : شماره سریال شناسنامه : 

 محل صدور شناسنامه : حرف سری شناسنامه :

 تاریخ تولد :  محل تولد :

 رشته تحصیلی :  تحصیلات :

 محل کار : شغل پدر :

 شماره محل کار:  شماره همراه پدر:

 آدرس دقیق محل کار :

 
 

 مشخصات مادر

 خانوادگی:نام  نام : 

 کد ملی :  شماره شناسنامه :

 عدد سری شناسنامه : شماره سریال شناسنامه : 

 محل صدور شناسنامه : حرف سری شناسنامه :

 تاریخ تولد :  محل تولد :  

 رشته تحصیلی :  تحصیلات :

 محل کار : شغل : 

 شماره محل کار:  شماره همراه مادر: 

 آدرس دقیق محل کار : 

 
 

 آدرس محل سکونت : 
 کوچه :                                                                 شهرستان :                                    خیابان اصلی :                                           خیابان فرعی :           

 تی :                                                                      تلفن منزل :                     پلاک :                                                کد پس

 ت ارسال پیامک:تلفن همراه پدر :                                  تلفن همراه مادر :                             شماره همراهی که تغییر نکند جه 

 باشد.آموز می باشند و عواقب عدم اعلام شماره جدید متوجه شخص ولی ورزش ه آکادمی می بهای اعلام شده تغییر نماید والدین موظف به اعلام شماره جدید ه شماره تذکر:چنانچ

ضمن تأیید اطلاعات فوق مسئولیت عدم صحت آن را می پذیرم .                                                             آموز                                  اینجانب                                                ولی/قیم ورزش 

 امضاء                                                      تاریخ:                                                                                                                       

محل 

الصاق 

 عکس
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 سلامتی ورزشکار صحت  خوداظهاری                                                         4شمارهفرم

 پاسخ داده شود،در صورتیکه جواب هر یک ازسؤالات مثبت بود در مورد آن توضیح کافی داده شود. لطفا سؤالات زیر توسط یکی از اولیاء با دقت مطالعه و  

 نام و نام خانوادگی ورزشکار:

 ای )چکاپ پزشکی(:تاریخ آخرین معاینه دوره-1

 ای، تا کنون بیماری یا آسیب بدنی جدی داشته است؟آیا از آخرین معاینه دوره-2

 اصی مصرف می کند؟آیا در حال حاضر داروی خ-3

 آیا برای افزایش کارائی بدن از مکمل یا ویتامینی استفاده می کند؟      

 آیا تا کنون در حال ورزش یا پس از آن دچار تشنج ، بیهوشی ،گیجی،درد قفسه سینه ، از حال رفتن یا از دست دادن حافظه شده است؟-4

 ر ضربان قلب،فشار خون و یا کلسترول بالا داشته است؟ آیا تا کنون، تندی غیر عادی، وقفه یا صدای اضافه د-5

 های عفونی شدید که منجر به بستری شدن شود داشته است؟آیا در طی شش ماه گذشته بیماری -6

 آیا تا کنون پزشکی، وی را به هر دلیلی از شرکت در ورزش خاصی منع یا محدود نموده است؟-7

 آیا اخیرا هیچ مشکل پوستی داشته است؟ -8

 آیا تا کنون در مورد نام برده هیچ ضربه یا آسیبی به جمجمه رخ داده است؟-9

 آیا تا کنون کرختی یا گزگز در بازوها، دست ها، ساق پا یا انگشتان داشته است؟-10

 آیا تا کنون احساس سوزش،گزش یا تحت فشار قرارگرفتن عصب داشته است؟ -11

 ده است؟آیا تا کنون در اثر ورزش دچار گرمازدگی ش-12

 آیا در حین ورزش یا پس از آن دچار سرفه شدید،خس خس سینه یا مشکل تنفسی می گردد؟-13

 آیا از آلرژی های فصلی که نیاز به درمان دارند رنج می برد؟-14

 آیا از نظر بینائی دچار اختلالی می باشد؟ -15

 یاشکستگی استخوان شده است؟  آیا تا کنون دچار پیچیدگی و در رفتگی مفصل،کشیدگی یا پارگی رباط، -16

 آیا هیچ مشکل دیگری همراه با درد و تورم در عضلات،تاندون ها، استخوان ها یا مفاصل داشته است؟-17

 آیا با تأیید متخصص دچار اضافه وزن یاکمبود وزن می باشد؟-18

 آیا از بیماری خونی خاصی رنج می برد؟-19

 را انجام داده است؟آیا آخرین واکسیناسیون دوره ای خود -20

 آیا در شرایط غیر طبیعی زندگی دچار استرس و نگرانی می شود؟ -21
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 ولی نام ثبترضایت نامه                                                5شماره

 

 

 

 با سلام و احترام؛

 

 

ــادره از ....................... فرزنـد .......اینجـانـب ..................... ــنـامـه .................... ص ــنـاس ــمـاره ش ....................... متولـد ..../...../......... ش

..................................  ..... ــی  ــدپســــت ک  ............................ ــی  ــل م ــاره  ــی  .........شــــم نشــــان ــه  ب  ........................

 ............................................................................ ........................................................................................  / ی  ولـ م ....................................  یـ قـ

..................... صادره ......................... شماره ملی ................................  .......شماره شناسنامه ...  متولد ..../...../.........  ...........................  آقای .....

ایت   ند رضـ یله و به موجب این سـ گاه .................................................... و  می/آکاد  نام درثبتو موافقت خود را مبنی بر کامل  بدینوسـ باشـ

 نمایم.باشگاه مذکور را اعلام میآکادمی/شرکت در فعالیتهای ورزشی 

 (   باید تکمیل گردد سال می باشد ۱۸نام زیر  آنان در زمان ثبت ) متن رضایت نامه محضری برای بازیکنانی که سن 

 

 امضا و اثر انگشت 

 قیم بازیکنولی یا 
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 تعیین وضعیت قرارداد قبلی بازیکن                                  6شمارهفرم 

 
 باشگاهآکادمی/بازیکن فصل قبل  الف(  

 

اقرار و اعلام    .. به کد ملی ....................................................................... فرزند .........................................بدینوسییله اینجانب ...............

و با آکادمی/باشییگاه مذکور  ............... بوده  .................باشییگاه ...........آکادمی/سییال .................................... تحت قرارداد   می دارم که در

  ، و در حد فاصیل اتمام فصیل گذشیته تا شیروع فصیل جدید   گونه تعهدی به آکادمی/ باشیگاه نامبرده نداشیتهتصیویه کامل نموده و هیچ

 هده می گیرم.و مسئولیت هرگونه تخلف از مفاد فوق را برع  امباشگاهی به امضاء نرساندهآکادمی/قرارداد جدیدی با هیچ 

 

 

 

 امضاء و اثر انگشت بازیکن  امضاء و اثر انگشت ولی قانونی بازیکن 
 

 

 

 
 بازیکن آزادب(  

 

اقرار و اعلام    ................................. به کد ملی  ........................................ فرزند .........................................بدینوسییله اینجانب ...............

باشییگاهی نبوده و در هیچ تیمی بازی نکرده و هم اکنون بازیکن آزاد آکادمی/در سییال ................... تحت قرارداد هیچ که  می دارم

 شوم و مسئولیت هرگونه تخلف از مفاد فوق را برعهده می گیرم.محسوب می  

 

 

 

 

 امضاء و اثر انگشت بازیکن  امضاء و اثر انگشت ولی قانونی بازیکن 
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 ولی رضایت نامه محضری                                          7شمارهفرم 

 

 

سال بایستی همراه فرزند خود در دفترخانه رسمی    ۱۸ا داشتن قیم نامه ( بازیکنان زیر  *ولی )پدر یا قیم ب

 مذکور اعلام نماید.  آکادمی/باشگاهحضور یافته و موافقت خود را با عقد قرارداد حضور فرزند خود در 

 (   باید تکمیل گردد  سال می باشد  ۱۸آنان در زمان عقد قرارداد زیر ) متن رضایت نامه محضری برای بازیکنانی که سن 

 

 

....................... متولد ..../...../......... شــماره شــناســنامه ....................  ....................... فرزند .......بدینوســیله اینجانب .....................

از   ــادره  .....  ..................................صـ ــتــی  کــدپسـ  ............................ مــلــی  ــمــاره  ــانــی .........شـ نشـ بــه   ........................

 ................................................................................................................................................... .................  / ی  ولـ م ....................................  یـ قـ

..................... صــادره .......شــماره شــناســنامه ... متولد ..../...../.........  ازیکن آقای ................................ فرزند ..........................................  ب

ایت و موافقت خود را مبنی بر عقد قرار................. ند رضـ ر و به موجب این سـ ماره ملی ................................ در دفترخانه حاضـ داد  ........ شـ

 اشگاه مذکور را اعلام مینمایم. ب  نامبرده با باشگاه .................................................... به مدت ................. سال و شرکت در فعالیتهای ورزشی

 

 

 مهر و امضا دفترخانه رسمی      امضا و اثر انگشت 
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 انتقال موقت بازیکنان                                                    8فرم شماره

 

 . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .هیئت والیبال استان اصفهان/شهرستان 

 

 
بر    گردد،اعلام می  بازیکنان  نقل و انتقالاتهای والیبال استان اصفهان در مورد  آکادمی  ی نامه ین ئآ  13ماده  بند پ  با آگاهی کامل از    "احتراما

فی گرفته  صورت  توافق  مدیر  اساس   ................................. آقای  .......................................آکادمی/مابین  عنوان    باشگاه  آقای  آکادمی/به  و  مبداء  باشگاه 

فرزند   مقصد و آقای............................................................................  باشگاهآکادمی/اشگاه ....................................... به عنوان  آکادمی/ب ................................. مدیر ب

دارای قرارداد قطعی ثبت شده به شماره  ........  ولی/قیم .........................................  .......................... به شماره ملی ..................................... متولد ........................... 

می تواند    ،باشگاه مبداء به عنوان بازیکنآکادمی/با    ......................  از تاریخ ....................... لغایت   ،..........به مدت ..........  مورخ ....................   ............................. 

در مسابقات ............................................ به عنوان بازیکن آکادمی/باشگاه    باشگاه مقصد به طور موقت قرارداد منعقد وآکادمی/با    ..........  به مدت .................

 .نمایدشرکت  مقصد 

 

 

 

 امضاء و اثر انگشت بازیکن                                         امضاء و اثر انگشت بازیکن

 

 

 مهر و امضاء                                                                  مهر و امضاء

 باشگاه مقصد آکادمی/مدیر                                              باشگاه مبداءآکادمی/مدیر 

 . باشدو مورد تأیید میبه ثبت رسیده  توسط هیئت والیبال استان اصفهان، 1404های والیبال نامه آکادمیآئیندر  گواهی می شود این فرم

 . باشدباشگاه مبداء و مقصد دارای اعتبار می آکادمی/ این فرم در زمان مسئولیت همزمان مدیر عامل  

 

 

 

 

 کمیته مسابقات
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 به نام خدا                                                      9فرم شماره

 

 

 

 ..............باشگاه /کادمی/آقرارداد صلح امتیاز 

 

. . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : نشانی به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   ملی د ک ایردا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  آقا/خانم : (ح لصامُواگذار کننده )

 ه صالح نامیدمُ  رداد به اختصاراراین ق  ره دک ثبتی  شمارهبه    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    :ه/آکادمی/باشگاهموسسی  عنوان مدیر/نمایندهبه

 ود،  شمی

 

. . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .: نشانی به. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   ملی د ک ایردا . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  آقا/خانم  : (ح لتصامُکننده )دریافت

  ه صالح نامید تمُ  رداد به اختصاراراین ق   ره دک ی ثبتشمارهبه    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    :ه/آکادمی/باشگاهموسسی  عنوان مدیر/نمایندهبه. . .  

 ود، شمی

 

ثبت    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    آکادمی والیبال   به امتیاز  بتصالح نسالی مُمی و احتطع لیه حقوق و امتیازات قک  حه:لصامورد مُ

 لاع اط  تجه  رامله از هعد مریف موکم و  کتصالح از  ه مُک  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   شده در هیئت والیبال استان اصفهان به شماره ثبتی

 لاد صلح بارمورصالح دای مُرب  رهیچ گونه حقی از حقوق مزبو  ره پس از امضاء این صلح نامه دیگ کبه نحوی    نمودهو آگاهی پیدا  

 عیت فین، وضرفته بین طرت گرصو  قتوافبق  چنین طمه . تتصالح اس به مُ  قلعصالحه متد مُرمو  رامی آن حقوق دمد و ت شباقی نبا

 م .ددرگمی  لامآزاد اع /یابد تصالح انتقال میتیم به مُ لبازیکنان و عوام لیه کداد راقر

 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  شمارهینی بانکی م ک تضچطی   اماًمکه ت یالر  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  بلغم : ( صلحلمال ا)بلغ قرارداد م

صلح   تصح  شرایطلیه  ک. تاس  هد شصالح تادیه و تسلیم  جلس به مُم و فی ال  حضوراً  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    شعبه  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  بانک

فین اسقاط  رند فاحش از طچ  رن هبغ  رخیا  ات خصوصا  رافه خیاکو به سائقه احتیاط    هد ش ا  راج  رهاض و غیبو اق  بضو ق  رعی باظهاطق

 .د ش بامی هند شور ف هعهد  هشف الفساد بکگونه  ره .دشی بام امله نمعنوع الماد مره از افکود  م ن رارصالح اق. مُتاس  هد ش

 

 

 

 

 

 )تصالح مُ)ف دوم رط  رامضاء و مه                                (صالحمُ)ف اول رط  رامضاء و مه
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  اصفهان ستانا والیبال  هایآکادمیان شرکت کننده در مسابقات بازیکن اسامی            10فرم شماره      

 13سال              

 رده سنی  نوع آکادمی  درجه آکادمی  کادمی کد آ کادمی نام آ

     

  ****************************************************************** 

ف 
دی

ر
 

 نام پدر نام ونام خانوادگی
 تاریخ تولد 

 شماره عضویت  شماره ملی 

س
لا

ک
وز  

ر
اه 

م
ال 

س
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         

         

         
 

 

 

 فوق مورد تائید امضاء کنندگان زیر می باشد.    ورزشکارانصحت مشخصات  

 امضاء: : شماره موبایل نام ونام خانوادگی سرمربی تیم

 

 امضاء: : شماره موبایل نام ونام خانوادگی  سرپرست تیم

 

 : شماره موبایل خانوادگی  مدیر آکادمینام ونام 
 مهر و امضاء آکادمی

 

 . گرددتحویل  ی مسابقاتکمیته  اتسه روز قبل از آغاز مسابق امضا،  و مهر ، تائید تذکر: لازم است پس از تکمیل فرم به صورت تایپ شده  و
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 والیبالپزشکی مسابقات  صحت و سلامتی   یرضایت نامه ولی و تاییدیه                11فرم شماره  

  

.  : آکادمی عضو . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .کدملی: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . متولد  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  پدر: نام  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . :ورزشکار خانوادگی  نام و نام

  . . . . .  . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . .. . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .  ، روز و ساعت سانس تمرین:  آدرس  . . . . . . . . . . . . .  شهر :  . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 .   . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. . .   . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  منزل:  تلفن شماره  و آدرس. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  آکادمی  شماره همراه مدیر

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . شخصی:  شماره همراه

 

موافقت خودرا با   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ورزشکار  قیم قانونی  /ولی   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : به شماره ملی  . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . فرزند :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .اینجانب:  

به    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .گان و آکادمی والیبال  ، برگزار کنندهی آن مسئول محترمتحت نظارت و سرپرست  های والیبال آکادمیاعزام فرزندم به مسابقات  

  :م میدارماعلا را شرح ذیل 

 قیم قانونی/یول   اثرانگشت  و  امضا  . . . . . .  . . . . . . . . . . .  شهرستان / منطقه  در. . . . . . . . . . . . . . . .    لغایت. . . . . . . . . . . . . .  تاریخ  از  شهرستان /منطقه  سطح  درهای والیبال  اکادمی   مسابقات– الف

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .آدرس سالن محل برگزاری مسابقات: 

 قیم قانونی /یول   اثرانگشت  و   امضا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  شهرستان به میزبانی  . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .    لغایت . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .از تاریخ    استان های والیبال در سطح  اکادمی   مسابقات –ب

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .آدرس سالن محل برگزاری مسابقات: 

 قیم قانونی /یول  اثرانگشت  و  امضا  . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .تان سبه میزبانی ا. . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .  لغایت. . . . . . . . . . . . .. . . . . . .از تاریخ  کشورهای والیبال در سطح اکادمی مسابقات–ج

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .آدرس سالن محل برگزاری مسابقات: 

 :رساندمی عاطلا به شده، مطرح  تالاؤس و عمومی پزشکی معاینات به توجه با

  :باشدمی  ذیل شرح  بهالیبال و مسابقات در شرکت  جهت . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . : (صاحب عکسورزشکار )حضور

 امضا و مهر پزشک                   باشدنمی            باشد می       طقه/شهرستان من سطح دروالیبال مذکور  مسابقات در شرکت به مجاز –الف

 امضا و مهر پزشک                   باشدنمی             باشد می    استان                        سطح دروالیبال مذکور  مسابقات در شرکت به مجاز –ب

 امضا و مهر پزشک                    باشدنمی             باشد می کشور                            سطح دروالیبال مذکور  مسابقات در شرکت به مجاز –ج

 

 

 

 

 

 

 

 مشخصات ورزشکار

 نامه ولی/قیم رضایت

 ی پزشکتأییدیه

 نام و نام خانوادگی

 ......................................................................آکادمی والیبال: 

 امضاء و مهر
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 ل های والیباشیابی آکادمیارز                                      12فرم شماره 

 )بر اساس بازدید میدانی و نظرخواهی از ورزشکا و اولیاء(  الف( ارزیابی سالن           
                              
 

 )بر اساس بازدید میدانی و نظرخواهی از ورزشکا و اولیاء( ارزیابی امکانات و تجهیزات آموزشی و تمرینی  ب(            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ( امتیاز 1)  ( امتیاز 5) ( امتیاز 10) موارد مورد ارزیابی 

    نور

    پوش کف

    بهداشت و ایمنی 

    تهویه 

    رختکن

    تعداد ورزشکار طراحی زمین استاندارد بر اساس  

 امتیاز(  60)از مجموع  جمع امتیازات
   

 

 ( امتیاز 0) ( امتیاز 3) ( امتیاز 5) ( امتیاز 7) ( امتیاز 10) موارد مورد ارزیابی 

 توپ 

 های کپی     اصلی میکاسا  مدل و مارک 
 باکیفیت     

 های کپی       
 کم کیفیت      

 غیراستاندارد  غیراصلی   

 بی کیفیت      مناسب           عالی          کیفیت

 محدود بسیار  نامناسب   هر چهار  نفر   سه نفره    هر دو نفر    تعداد

 نامناسب       مناسب            سایز مناسب رده سنی 

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی   مانع

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی   تشک 

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی   حلقه

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی   طناب

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی   مدیسین بال

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی   سکوی ضربه زدن 

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی    حلقه پاسوری 

 عدم وجود      تعداد ناکافی    تعداد کافی    تجهیزات آموزش و تمرین دفاع 

 عدم وجود       وجود         ابزار نمایش تصویر و فیلم 

 عدم وجود        وجود          زندستگاه سرویس 

 عدم وجود        وجود          افزارهای آنالیز مهارت نرم 

 عدم وجود      محدود          گسترده       های محتوای آموزشی بسته

 عدم وجود       وجود        لباس تمرین متحدالشکل 

 عدم وجود       وجود        بیمه ورزشی * 

 عدم وجود       وجود        تابلوهای آموزشی 

  جمع امتیازات
 امتیاز( 173)از مجموع 
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 )بر اساس بازدید میدانی، نظرخواهی از ورزشکار و اولیاء و بررسی مستندات ارائه شده توسط آکادمی( موزش و تمرین آ ارزیابی مربیان و کادر (پ    

 )بر اساس بازدید میدانی، نظرخواهی از ورزشکارا و اولیاء و بررسی مستندات ارائه شده توسط آکادمی( ارزیابی آموزش و تمرین  (ت            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 )بر اساس بررسی مستندات ارائه شده توسط آکادمی(   ارزیابی حضور در مسابقات (ث      

 ( امتیاز 1)  ( امتیاز 3) ( امتیاز 5) ( امتیاز 7) ( امتیاز 10) موارد مورد ارزیابی 

ی 
رب

رم
س

 

 عدم حضور              3درجه              2درجه                 1درجه    المللیبین         

 دیپلم                  کاردانی             کارشناسی               ارشد کارشناس دکترا            

 
    کشوری هیئت استان،    1برتر و دسته لیگهای رده 1ستهبرتر و د لیگبزرگسال  هاملی تمام رده

 و دانشجویی  آموزیدانش
   2دسته لیگکشوری       

 و ادارات و کارکنان         

ک
کم

ی 
رب

م
 

 ورزشکار 18ای هر بر         ورزشکار 15به ازای هر     ورزشکار 12ای هر رب         ورزشکار 10ای هر رب         ورزشکار  8هر  رایب 

  3درجه              2درجه                 1درجه المللیبین         

 دیپلم                    کاردانی             کارشناسی                ارشد کارشناس دکترا            

 
کشوری هیئت استان،     1برتر و دسته لیگهای رده 1برتر و دسته لیگبزرگسال  هاملی تمام رده

 و دانشجویی  آموزیدانش
   2دسته لیگکشوری        

 و ادارات و کارکنان            

 عدم استفاده            مربیسالن معرفی به        پاره وقت                جلسه در هفته 1          حضور دائم      مربی بدنساز * 

                    ضعیف                   قابل قبول                 عالی              توانایی نمایش مهارت 

 ضعیف                   قابل قبول                و آراسته  کامل   کادر  ظاهری پوشش

 غیر محترمانه             نسبتا کامل و محترمانه       کامل و محترمانه   کادرادبیات و تعامل

 عدم شرکت             عدد  1                   عدد  2                عدد 3       عدد  4       سمینارهاوکارگاهها*

جمع امتیازات 
 ارزشیابی 

 متیاز(ا 120)از مجموع  

     

 

 ( امتیاز 0)  ( امتیاز 5) ( امتیاز 10) موارد مورد ارزیابی 

 های سنی  * رعایت اصل جدایی رده 
 عدم رعایت            مجزا                  )با ارائه لیست مشخصات کامل هر رده( 

 نامناسب               قابل قبول             عالی                   تناسب و همخوانی سطح مهارت ورزشکاران

 در هفته ات تمرین تعداد جلس* 
 با توجه به فرارداد سالن

  جلسه  2              جلسه  3               

 تمرین  طرح درس* 
 ارائه نمونه

 عدم وجود            ناقص                 کامل و مبسوط         

 ضعیف                قابل قبول            عالی                   الگو دهی تکنیکی 

 ضعیف                قابل قبول            عالی                   کیفیت آموزش 

 گزارش تمرینات دفتر ثبت * 
 ارائه نمونه

 عدم وجود            ناقص                 کامل ومبسوط          

 عدم وجود             پاره وقت              جلسه در هفته 3      منتخب مجزای تیم تمرینات * 

 امتیاز(  75)از مجموع   جمع امتیازات ارزشیابی
   

 

 موارد مورد ارزیابی 
  8صعود به  تیم برتر  4

 تیم برتر 
صعود از 
 گروهی 

 حضور  
 چهارممقام  سوممقام  دوممقام  اولمقام  

 0/ 5 1 1/ 5 2 3 4 5 مسابقات منطقه/شهر* 

 5/ 5 6 6/ 5 7 8 9 10 مسابقات استان* 

 10/ 5 11 11/ 5 12 13 14 15 ها، باشگاهها()آکادمی  مسابقات کشوری* 

 متیاز(  30)از مجموع   جمع امتیازات ارزشیابی
       

 

 کارت  مربیگری* 

 تحصیلیمدرک* 

 سوابق مربیگری* 

 * تعداد

 کارت  مربیگری* 

 تحصیلیمدرک* 

سوابق * 

 مربیگری
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 آکادمی( )بر اساس بازدید میدانی و بررسی مستندات ارائه شده توسط  پروریارزیابی موفقیت در استعدادیابی، استعدادپروری و نخبه (ج        

 
 شده توسط آکادمی( )بر اساس بازدید میدانی، نظرخواهی از ورزشکار و اولیاء و بررسی مستندات ارائه ارزیابی ارائه تسهیلات   ( چ           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 13سال       / زیر   12سال       / زیر  11سال       / زیر  10فعال در رده سنی زیر . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ه       / پیشرفته        ارزیابی آکادمی پای

 . . . . . . . . . . . . . . . .  شهرستان . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  شهر . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ، در سالن        سال  18سال       / زیر   16سال       / زیر  14سال       / زیر 

 . بررسی مجموع موارد گردیدامتیاز از . . . . . . . .. . . . انجام گردید و آکادمی مذکور موفق به کسب 

   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نقاط قوت: 

 . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .   . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . نقاط ضعف: 

                          نام نام خانوادگی. . . . . . . . . . . .                                                         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . 

    تاریخ ارزیابی:             امضاء               .       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . 

 ( امتیاز 0)  ( امتیاز 5) ( امتیاز 7) ( امتیاز 10) موارد مورد ارزیابی 

 عدم وجود       بدون بایگانی     بدون بایگانی      لیست ثبت نتایج بایگانی های آنتروپومتریک و ثبت نتایج* انجام تست 

 خاص هر ورزشکار مستعد با شرایط قدی به ازای 
 )ارائه لیست مشخصات به همراه قد و وزن( 

 عدم معرفی     94تا  90صدک  98تا   95صدک    99بالای صدک     

تست   پذیرش بازیکن مورد به ازای پرورش هر * 
 عدم وجود     نفر 5تا   1          نفر 6تا  4         نفر 7بیشتر از       استعدادیابی استان

 عدم وجود       2و   1دسته         لیگ برتر          بازیکن باشگاهی  به ازای پرورش* 

بازیکن دعوت شده به مراحل  پرورش  به ازای*
 استعدادیابی ملی 

 عدم وجود       مراحل ابتدایی       میانیمراحل       مراحل نهایی      

 عدم وجود         وجود               بازیکن ملی پرورش هر  به ازای* 

 جمع امتیازات ارزشیابی  
 متیاز(   57 حداقل  )از مجموع

    

 

 ( امتیاز 0)  ( امتیاز 5) ( امتیاز 10) موارد مورد ارزیابی 

 عدم وجود       بصورت مشترک     اختصاصی                * دفتر آکادمی 

 عدم وجود       بصورت مشترک     اختصاصی                های متفرقه * فضای برگزاری جلسات آموزشی و نشست 

و پرونده  شناسنامه ورزشی * 
 عدم وجود       ناقص            وجود                  * یک نمونه پیوست گردد.  ورزشکاران پیشرفت 

 عدم وجود       پراکنده و محدود   دائمی و کامل            :تعداد * ارائه جزوات و فایلهای آموزشی 

 عدم وجود       گوشی و تبلت     پرده یا دیوار نمایش       ذکر نوع:  * وسایل سمعی بصری 

 عدم وجود       پراکنده و محدود   با برنامه و کامل            ذکر برنامه:  * پک تغذیه 

 عدم وجود       پراکنده و محدود   با برنامه و کامل            تعداد: * اردوهای ورزشی تفریحی 

امناء و انجمن  * داشتن هیئت 
 عدم وجود       وجود بدون جلسات  وجود با جلسات ومصوبه تعداد جلسات: اولیاء

 عدم وجود       پراکنده و محدود     با برنامه و دائم            تعداد جلسات: * جلسات ویژه والدین

 عدم وجود       خیلی کم          زیاد                   تعداد: * افراد تحت حمایت مالی آکادمی 

 متیاز(  100)از مجموع   جمع امتیازات ارزشیابی
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 نامه آئین ثبتتصویب و : 16ی ماده 

 ی به پیشنهاد کمیته  1403فرم، در اسفند    12ره و  تبص  26ماده،    16حاوی  و  بخش    3  صفحه شامل  42  نامه دراین آئین 

ی ها و بازرسی هیئت والیبال استان اصفهان توسط هیئت رئیسه های فنی، آموزش، مربیان، شهرستاناستعدادیابی و تأیید کمیته

  های والیبال تابعه،ئت ی هیکلیهباشد.  هیئت والیبال استان اصفهان تصویب و به مدت چهار سال در تمامی استان لازم الاجرا می

ارگان و خصوصی  ادارات،  دولتی  مؤسسات  آئینها،  این  در  مندرج  در گستره سنی  والیبال  که  با  مرتبط  فعالیت  هرگونه  به  نامه 

ت قبلی ها و مصوبانامهی آئینکلیه  ،نامهباشند. از تاریخ تصویب و ابلاغ این آئیننامه میملزم به ابلاغ و اجرای این آئینپردازند  می

شده و برقراری هر گونه جلسات والیبال استان کان لم یکن تلقی    تمرینی- ها، مدارس والیبال و تمامی مراکز آموزشی کانون  راجع به

و در هر قالب، نام یا شکل دیگری   بوده  آنباید منطبق با مندرجات  نامه  ی سنی این آئینوالیبال مرتبط با دامنهتمرینی  -آموزشی 

 . اهد گردید تخلف محسوب خو

 

 

 

 رئیس هیئت والیبال استان اصفهان 

 

 دکتر علی زمانی


